Clgas ompanhia de CREDENCIAMENTO N° 002/2025 — CPL/CIGA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2025 — CPL/CIGAS

Processo Administrativo n° 092/2024

1. DO CREDENCIAMENTO:

1.1. A COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS - CIGAS, sociedade de economia mista, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o n°. 00.624.964/0001-00, constituida
pela Lei °. 2.325 de 08 de maio de 1995, e suas alteragdes, consolidada conforme publicagcdo no

Diario Oficial do Estado do Amazonas, tornam publico que realizara CREDENCIAMENTO para

contratacdo de empresa especializada em administragcdo, intermediacdo, fornecimento e
gerenciamento de beneficios de refeicdo e alimentacao, preferencialmente em cartdo unico, por
meio de abastecimento em créditos mensais, sendo este flexivel e cumulativos, podendo ser
bandeirado destinados a atender as necessidades da Companhia de Gas do Amazonas — CIGAS,

conforme condicdes e especificacdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. O presente Credenciamento sera julgado pela Comissdo Especial de Credenciamento —
CECICIGAS, designada pela Portaria n° 05, de 03 de fevereiro de 2025, composta pela Comiss&o
Permanente de Licitagdo — CPL/CIGAS e pela Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas -
GEDEP, que, a vista das disposi¢des contidas neste Edital e seus Anexos, deferira ou indeferira o

pedido.

1.3. Este Credenciamento sera regido pelas normas contidas na Lei n°® 13.303, de 30 junho de
2016 e alteragdes posteriores, tendo como subsidiarias as disposicbes da Lei Estadual n°
4.730/2018, de 27 de dezembro de 2018, da Lei Federal n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, Lei n°
12.468, de 26 de agosto de 2011, Decreto Municipal n° 5.330 de 13 de junho de 2022, Lei
Ordinaria n° 2.553, de 17 de dezembro de 2019, Decreto n° 4.749 de 13 de fevereiro de 2020, Lei
n°® 5.764, de dezembro de 1.971, Regulamento Interno de Licitagdo e Contratos — RILC da Cigas e
demais normas especificas aplicaveis ao objeto, ainda que ndo citadas expressamente, bem

como pelas condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.4. As documentagdes e as propostas de precos deverdao atender ao disposto na legislagcao

vigente e as normas estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
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2.1. Constitui objeto deste Edital a contratacdo de empresa especializada em administragao,
intermediagdo, fornecimento e gerenciamento de beneficios de refeicdo e alimentagao,
preferencialmente em cartdo Unico por meio de abastecimento em créditos mensais, sendo este
flexivel e cumulativos, podendo ser bandeirado destinados a atender as necessidades da
Companhia de Gas do Amazonas — CIGAS, na cidade de Manaus/AM, conforme condicbes e

especificacdes constantes neste Edital e seus Anexos.

2.2. O presente Credenciamento encontra-se descrito e detalhado nos itens 1. (OBJETO) e 3.
(DETALHAMENTO DO OBJETO) do Projeto Basico, Anexo Il deste Edital.

3. DA SESSAO PUBLICA DE CREDENCIAMENTO:

3.1. O Edital e seus Anexos estarao disponiveis as Empresas interessadas no endereco eletrénico

da CIGAS www.cigas-am.com.br, no link licitagdes.

3.2. Os interessados em participar do Credenciamento poderdo entrar em contato com a
Comiss&do Permanente de Licitagdo — CPL/CIGAS, por meio do telefone (92) 3303-3201 ou pelo e-
mail cpl@cigas-am.com.br, a fim de receber orientagcées ou dirimir qualquer duvida referente ao

Edital e seus Anexos.

3.3. A Sessao Publica, para abertura dos envelopes, deste CREDENCIAMENTO sera realizada no

endereco, data e horario abaixo discriminados:

CREDENCIAMENTO CIGAS N° 002/2025

Local: sede da COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS - CIGAS

Endereco: Avenida Torquato Tapajos, n° 6.100, no Bairro de Flores, Manaus/AM, CEP:69058-
830.

Data da sesséo publica: 26/02/2025

Horario: 08h30 (horario de Manaus) / 09h30 (horario de Brasilia)

3.4. Ficam convocadas, portanto, as Empresa que protocolaram os envelopes para o
Credenciamento Cigas N.° 002/2025, a participarem da sessao publica no local, data e horario
designados no item 3.3. deste Edital. Nao havendo expediente na data marcada para a abertura
da Sessao, ficara a reunido adiada para o primeiro dia util subsequente, no mesmo local e hora,
salvo disposi¢cées em contrario.
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3.5. Sera facultado a Comissao admitir tolerancia de 15 (quinze) minutos, apds o horario t

presente Edital.

3.6. A Sessao Publica sera conduzida pela Comissdo Especial de Credenciamento da Cigas —
CECICIGAS que analisara o Pedido de Credenciamento, juntamente com os documentos para o
credenciamento, quanto ao atendimento das condi¢cdes estabelecidas neste Edital e Anexos,
considerando o previsto nos itens 6. (DOS CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO) e 7.
(QUALIFICACAO TECNICA) do Projeto Basico N° 092/2024.

3.7. Os envelopes serdo abertos conforme a ordem de entrada no protocolo do CPL/CIGAS.

3.8. Na data e hora agendada para abertura da sessao, a representacdo da CREDENCIANTE,
devera formalizar-se, junto a Comissdo Especial de Credenciamento — CEC/CIGAS, mediante
consignagao, em separado do envelope de Credenciamento, por meio de apresentacdo dos

documentos nas seguintes formas:

3.8.1. Instrumento Publico de Procuragdo com poderes para praticar todos os atos pertinentes ao

credenciamento, em nome da Empresa proponente, com prazo de validade em vigor;

3.8.2. Instrumento Particular de Procuracao ou Termo de Representacdo nos moldes do Anexo llI

deste Edital, com firma reconhecida em Cartdrio, atentando ao disposto na Lei n. 13.726/2018,

pelo qual o representante legal da Empresa tenha outorgado poderes ao consignado para
representa-la em todos os atos pertinentes ao Credenciamento, tais como: apresentar
documentos, rubricar documentagdes, emitir declaragdes, inclusive para decidir quanto a
interposicao e renuncia ao direito de recurso, desisténcias. Para pratica de todos os demais atos,
devendo, ainda, o Instrumento Particular de Procuracdo ou Termo de Representacdo estar
acompanhado do Contrato Social ou Estatuto da Empresa em vigor, ou documento equivalente, e
no caso de Sociedade Andnima, devidamente acompanhada dos documentos de elei¢gdo de seus

administradores ou prova de Registro Comercial no caso de empresa individual.
3.9. Tratando-se de sécio, proprietario, dirigente, presidente ou assemelhado da Empresa, devera

ser apresentada cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, no qual estejam

expressos seus poderes para exercer direito e assumir obrigagdes em decorréncia de tal
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eleicdo dos administradores ou Prova de Registro Comercial no caso de empresa individual.

3.10. No caso de representagao por socio que nao possua poderes de administracdo, o mesmo
devera fazer-se representar por Instrumento Procuratério Publico ou Particular ou o Termo de
Representacao, Anexo lll deste Edital, com os poderes especificos, de atuagao neste certame,

atribuidos pelos outros sécios.

3.11. Nenhuma pessoa, ainda que munida de Procuracdo, podera representar mais de uma

Empresa neste credenciamento, sob pena de exclusdo sumaria das representadas.

3.12. Cada Empresa podera credenciar 01 (um) Representante Legal por sessao, e este sera o
unico admitido a intervir durante a Sessdo, no decorrer do procedimento de credenciamento e a
responder, por todos os atos e efeitos previstos neste Edital, seus Anexos e na legislagéo

pertinente, em nome da representada.

3.12.1. A participagédo de ouvintes sera avaliada no momento da sessao, conforme espaco fisico

designado para realizagédo da reunido por questdes de seguranca.

3.13. A Empresa que estiver enquadrada na condicdo de Microempresa - ME ou Empresa de

Pequeno Porte — EPP, devera apresentar uma DECLARACAO, no momento da consignacéo,

informando que cumpre todos os requisitos da Lei Complementar n.123/06 e alteracbes, e que
esta apta a usufruir do tratamento diferenciado previsto nos preceitos das leis e, dessa forma, a
CEC procedera, com relagédo a Empresa, conforme previsto na legislagao pertinente. Frise-se que
a auséncia da referida declaracdo nao constitui motivo para a inabilitacdo da Empresa, apenas
perdera, durante o decurso do credenciamento, o direito ao tratamento diferenciado e simplificado
dispensado a ME ou EPP.

3.14. Caso a Empresa nao esteja presente para acompanhar a sesséo, por meio de representante

legal, a Declaragao exigida no item 3.12. devera constar dentro do ENVELOPE.

3.15. Encerrada a consignacdo das representantes, ndo serd permitida a participacdo de

retardatarios no certame.

3.16. Ressaltamos que nao serao recebidos envelopes abertos ou aqueles com a auséncia das
informagdes consignadas nos itens 7. (DOS CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO) e 10.
(QUALIFICACAO TECNICA) do Projeto Basico, Anexo Il, e item 8. (DA DOCUMENTAGCAO DE
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HABILITACAO) deste Edital.

3.17. Caso a Empresa nao deseje fazer-se representar nas sessdes de recepg¢ao e abertura

sera necessario entregar documentos dispostos no item 3.7. deste Edital.

4. DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO:

4.1. No “Pedido de Credenciamento”, redigido na forma do Anexo A do Projeto Basico n°
092/2024, sera manifestado o interesse na prestacao dos servigcos objeto deste Edital, de acordo

com os critérios e condi¢des estabelecidos no mesmo.

4.1.1. A documentacdo exigida neste Edital podera ser apresentada em qualquer sistema de
cépia, devidamente autenticada em Cartério ou por publicagdo em 6rgao da Imprensa Oficial, sem
prejuizo da eventual apresentagdo de originais para conferéncia, quando solicitados pela

Comiss&o Especial de Credenciamento da Cigas — CEC/CIGAS.

4.1.2. Serao aceitas somente copias legiveis.

4.1.3. Nao serao aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

4.1.4. E facultado as Empresas interessadas, a apresentacdo de documentos originais para
autenticagéo das copias pela Comissdo Especial de Credenciamento nos termos da legislagéo
pertinente, devendo, para aqueles que desejarem usufruir desse direito, apresentar os referidos

documentos originais na sessao publica quando da abertura de seu ENVELOPE.

4.2. A CIGAS nZo se responsabilizara pelos documentos que nio sejam entregues & Comissao

Especial de Credenciamento, no local, data e horario definidos neste Edital.

4.3. Ndo serdo credenciadas as Empresas que deixarem de apresentar quaisquer dos

documentos solicitados, ou o fizerem de forma incompleta.
4.4. A Comissao Especial de Credenciamento — CEC/CIGAS podera, a qualquer tempo, promover

o descredenciamento da Empresa que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas no

presente Edital ou descumprir qualquer clausula e condigdo do contrato que vier a ser celebrado,
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4.5. Serao declarados credenciados todos os requerimentos que estiverem de acordo com este

Edital e seus Anexos.

4.6. Os pedidos de credenciamento serdo analisados pela Comisséo Especial de Credenciamento

da CIGAS, com vistas & homologag&o ou ndo pela Diretoria Executiva da Companhia.

5. DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA DOS PEDIDOS DE CREDENCIAMENTO:

5.1. Os interessados deverdo entregar os documentos para credenciamento na sede da CIGAS,
situada na Avenida Torquato Tapajos, n°. 6.100, Bairro Flores, Manaus/AM, CEP: 69.058-830, e
protocolar junto & Comissdo Permanente de Licitagdo da CIGAS, a partir da publicacdo deste
credenciamento até a data da abertura, dia 26/02/2025 as 08h30 (horario de Manaus), nos

dias Gteis que antecedem podera ser no horario das 08h as 12h e das 14h as 17h.

5.1.1. Excepcionalmente serdo aceitos ENVELOPES até o dia e hora marcada para o inicio da
Sessao de Abertura do Credenciamento, desde que atendam ao disposto no item 3. (DA
SESSAO PUBLICA DE CREDENCIAMENTO) deste Edital.

5.1.2. Iniciada a Sessao Publica de Credenciamento, ndo sera permitida a participacdo de

retardatarios no certame.

5.2. A documentagio de credenciamento, deve ser entregue em 01 (uma) via, a partir da data de
publicacdo do Aviso de Credenciamento no Diario Oficial do Estado — DOE, em um ENVELOPE

LACRADO, contendo em sua parte frontal as seguintes indicacoes:

e COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS - CIGAS.

e COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO — CEC/CIGAS
e CREDENCIAMENTO N. 002/2025 — CEC/CIGAS

e RAZAO SOCIAL DA EMPRESA

e CNPJ DA EMPRESA

5.2.1. O ENVELOPE que trata o item 5.2. deste Edital, devera conter as documentagdes
constantes dos itens 6. (DOS CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO) e 7. (QUALIFICACAO
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TECNICA) do Projeto Basico, Anexo Il, e item 7. (DA DOCUMENTACAO DE HABI

deste Edital.

5.3. Somente serdo aceitos os envelopes que estiverem identificados corretamente, ndo sendo
permitido ao Comité Permanente de Licitagcdo ou a Comissdo Especial de Credenciamento
fazerem os respectivos acertos, devendo, se for o caso, anotar a anormalidade encontrada e

consigna-la em ata.

5.4. A entrega do envelope configura a aceitagao de todas as normas e condi¢cbes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, bem como implica a obrigatoriedade de manter todas as condi¢des de
habilitacao e qualificacao exigidas para a contratacao, obrigando-se o requerente a declarar, sob

as penas da lei, a superveniéncia de fato impeditivo a participa¢ao, quando for o caso.

5.5. Cada credenciado podera apresentar apenas um envelope contendo a documentacao.

5.6. Os envelopes referidos no item 5. (DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA DOS PEDIDOS DE
CREDENCIAMENTO) permanecerao fechados e inviolados até a data de sua abertura na sessao
publica, ndo sendo permitido aos interessados fazerem acréscimos ou modificagfes nos

envelopes ja entregues.

6. DAS CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO:

6.1. Os credenciados deverdo atender a todas as condigbes constantes nos itens 6. (DOS
CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO) e 7. (QUALIFICACAO TECNICA) do Projeto Basico n°
098/2024, item 8. (DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO), sob pena de néo ser efetivado o

credenciamento.
6.2. Qualquer Empresa que atenda aos requisitos legais, podera ser credenciada. A

Administracéo credenciara todos os interessados na prestacéo do servigo, desde que atendam as

condigbes fixadas neste Edital e seus Anexos.
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7.1. Os prazos para a execug¢ao dos servicos (objeto deste Edital) e vigéncias do futuro contrato e
deste Credenciamento estdo previstos nos itens 11. (DO PRAZO DA EXCUCAO DO SERVICO),
12. (DA VIGENCIA CONTRATUAL) e 11.2 (DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO) do Projeto

Basico, Anexo Il, deste Edital.

8. DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO:

8.1. Habilitacéo Juridica:

8.1.1. Endereco, telefone do local onde mantém sede ou representacdo, bem como e-mail para

contato com o responsavel pelo credenciamento;

8.1.2. Ato constitutivo (estatuto ou contrato social em vigor), devidamente registrado;

8.1.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova da

Diretoria em exercicio;

8.1.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade estrangeira em funcionamento no
pais, acompanhada do ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Orgdo

competente, quando a atividade assim o exigir;

8.1.5. Documento de identificagdo do socio administrador, representante legal ou procurador;

8.1.6. Alvara de licenca de funcionamento da sede expedido pela Secretaria Municipal de

Financas e Tecnologia da Informagao - SEMEF ou domicilio da licitante ou érgao equivalente;

8.1.7. Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa

juridica;

8.1.8. Os documentos comprobatérios indicados nos itens 8.1.2., 8.1.3. e 8.1.4. deverado estar

acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva.

8.1.9. A CIGAS podera consultar o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF e sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes, para verificar requisitos de
habilitacao.
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deverdo estar em nome da matriz; se filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filtat;

exceto aqueles documentos que, tenham que ser emitidos, obrigatoriamente em nome da matriz.

8.2. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

8.2.1. CertidGes Negativas de Faléncia (conforme Lei n° 11.101/05), expedida pelo distribuidor da sede
da licitante, o prazo de validade das referidas certiddes sera de 90 (noventa) dias, contados da data de sua

emissao, se outro prazo nao for definido nas préprias certidoes.

8.2.2. Balango Patrimonial e Demonstragcdo do Resultado do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando

encerrados ha mais de 3 (irés) meses da data de apresentagao da proposta.

8.2.3. Nao sera exigida da microempresa ou da empresa de pequeno porte a apresentagido de balango
patrimonial do ultimo exercicio social para o fornecimento de bens para pronta entrega ou para a locagao de
materiais (Art. 3° do Decreto n° 8.538, de 2015).

8.2.4. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagdo de balango

patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;
8.2.5. E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto social.

8.2.6. O Balango Patrimonial e a Demonstragdo de Resultado deverdo ser apresentados em uma das

seguintes formas:

8.2.6.1. Inscritos no Livro Diario, devidamente registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio da

licitante ou érgao equivalente;

8.2.6.2. As empresas que utilizam obrigatoriamente o Sistema Publico de Escrituracdo Digital (SPED),
conforme Instrugdo Normativa RFB n° 2003, de 18 de janeiro de 2021 e suas alteragbes, deverao

encaminhar as demonstragées juntamente com o recibo de entrega da ECD emitido pelo Sped.

8.2.6.3. Comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de indice de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) superiores a 1(um), obtidos pela aplicagdo das

seguintes formulas:
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

(LG) S e ettt et e et e e tee e
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
Ativo Total
(SG) PR TR
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
Ativo Circulante
(LC) T

Passivo Circulante

8.2.6.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdao comprovar patrimonio liquido
de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.

8.2.6.5. O Balango Patrimonial e a Demonstracdo de Resultado deverdo vir assinadas pelo contabilista
registrado no Conselho Regional de Contabilidade — CRC, responsavel pelas pecas contabeis.

8.3. Dos documentos comprobatérios da Regularidade Fiscal/Trabalhista:

8.3.1. As Empresas deverao apresentar, no que couber, os seguintes documentos:

8.3.1.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —CNPJ;

8.3.1.2. Prova de regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio

ou sede da proponente ou outra equivalente, na forma da lei, com prazo de validade em vigor;

8.3.1.3. Prova de regularidade relativa com o recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS;

8.3.1.4. Prova de regularidade trabalhista (inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica

do Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa.
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8.4. Da Qualificacéo Técnica:

8.4.1. Comprovagéao de aptiddo para fornecimento do objeto licitado, pertinente e compativel c0
as caracteristicas, quantidades e prazos do objeto deste Pregdo, mediante apresentagdo de
ATESTADO(S) ou DECLARACOES DE CAPACIDADE TECNICA em nome da empresa
LICITANTE, expedidos(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que evidencie(m) o
histérico de fornecimento, na forma do disposto no inciso Il do Artigo 58 da Lei Federal n°

13.303/2016 e art. 60, inciso Il do Regulamento Interno de Licitag6es e Contratos da CIGAS.

8.5. Das Declaragdes:

8.5.1. As Empresas deverdo apresentar, no que couber, as seguintes declaragdes, podendo ser

em um s6 documento:

8.5.1.1. de que a Requerente se submete e concorda com todos os termos, elementos e

condi¢des do presente Edital e seus Anexos;

8.5.1.2. de que a Requerente se submete a fiscalizacdo e ao controle expressamente designados

pela CIGAS, referente ao objeto do presente Credenciamento;

8.5.1.3. de que a Requerente, sob as penas da lei, ndo fora declarada iniddnea para contratar com

a Administragao Publica;

8.5.1.4. de que a Requerente ndo mantem em seu quadro de funcionarios, menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menor de 16 (dezesseis) anos, em

qualquer atividade, salvo na condig¢édo e aprendiz, a partir dos 14 (catorze) anos;

8.5.1.5. de que a Requerente cumpre a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art.
429 da CLT;

8.5.1.6. de que a Requerente ndao possui em sua cadeia produtiva, empregados executando

trabalho degradante ou forgado, nos termos do inciso Ill e IV do art.1° e no inciso Il do art.5° da
Constituicao Federal;
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para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da previdéncia social e que, se aplicado ao
numero de funcionarios de Empresas, atende as regras de acessibilidade previstas na legislacéo;
e

8.5.1.8. de que a Requerente cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei
Complementar n° 123/2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49.

ATENGAO: AS DECLARAGOES, ACIMA SOLICITADAS, DEVERAO SER APRESENTADAS
EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA, ASSINADAS POR SEU REPRESENTANTE LEGAL E
COM FIRMA RECONHECIDA.

8.6. Disposic¢des Gerais da Habilitagdo:

8.6.1. A documentacdo de habilitagdo da Empresa devera estar com as certiddes negativas

validas, atentando para o disposto nos artigos 42 e 43 da Lei n° 123/2006.

8.6.2. O Presidente da Comissao Especial de Credenciamento solicitara atualizagdo das
certiddes vencidas, desde que na data do protocolo no CPL/CIGAS estivessem validas, para

atualizacao e habilitacdo do credenciado.

8.6.3. Serdo aceitas autenticacfes e assinaturas digitais, desde que seja possivel a

verificagéo de sua autenticidade.

8.6.4. Nao serao aceitos "protocolos de entrega” ou "solicitagdo de documento” em substituicdo

aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

8.6.5. Os documentos apresentados para habilitagdo deverdo estar em nome da Empresa

credenciada e com indicagao do nimero do CNPJ e endereco.

8.6.6. As microempresas e empresas de pequeno porte definidas, respectivamente, nos incisos
| e Il do art. 3°, da Lei Complementar n° 123/2006, interessadas em participar deste
credenciamento, deverao apresentar toda a documentagao exigida para efeito de comprovacéao de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricao (art. 43, Lei
Complementar n° 123/2006).
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8.6.7. No caso de microempresas e empresas de pequeno porte, havendo alguma r

comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cindQ) dPﬁgés
Gteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que a Empresa for declarada credenciatta
prorrogaveis por igual periodo, para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas, com efeito de
certidao negativa (§1°art. 43, Lei Complementar n® 123/2006).

8.6.8. A prorrogagao do prazo que trata o item anterior previsto podera ser concedida, a critério

da Administracao Publica, quando requerida pela licitante, mediante apresentagao de justificativa.

8.6.9. A nédo-regularizagcdo da documentagao, no prazo previsto nos itens anteriores, implicara
decadéncia do direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°® 13.303/2016,
sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagao, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao (§ 2°art. 43, Lei Complementar
n°® 123/2006).

8.6.10. A abertura da fase recursal em relagdo ao resultado do credenciamento ocorrera apés
os prazos de regularizacao fiscal de que trata o item 8.5.7. deste Edital (§4°art. 4°, Decreto n°
8.538/2015).

9. DO PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO:

9.1. O Credenciamento sera processado e julgado pela Comissdo Especial de Credenciamento

que, a vista das disposigbes contidas neste Edital, deferira ou indeferira o pedido.

9.2. Todas as decisdes da Comissao Especial de Credenciamento devem estar consubstanciadas

em Atas, a ser subscrita pelos seus respectivos membros.

9.3. A Comissdo Especial de Credenciamento apdés recebimento dos ENVELOPES de
documentagdo dara abertura & sess&o publica, conforme preconiza o item 3. (DA SESSAO
PUBLICA DE CREDENCIAMENTO) do presente instrumento convocatério.

9.4. A Comissao Especial de Credenciamento podera suspender os trabalhos para minuciosa
analise da documentagdo apresentada. A referida Comisséao tera o prazo de até 10 (dez) Uteis a
contar da sess&o de que trata o item 3. (DA SESSAO PUBLICA DE CREDENCIAMENTO) para
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que ensejaram o deferimento ou indeferimento dos pedidos de credenciamento.

9.5. A decisdo quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido sera disponibilizada no sitio
eletronico da CIGAS, e sera comunicada ao interessado por escrito, conforme item 8.2. do Projeto

Basico, Anexo |l deste Edital.

9.6. As decisdes da Comissao Especial de Credenciamento que negarem o credenciamento serdao
sempre fundamentadas e delas cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da

comunicagao da deciséo.

9.7. Ap6s transcorrido o prazo recursal, a decisdo final dos credenciados sera publicada no Diario

Oficial do Estado - DOE, bem como disponibilizada no sitio eletrénico da CIGAS.

9.8. Para o fiel cumprimento das obrigacbes assumidas, sera firmado um Termo de Contrato de

Credenciamento de Prestacao de Servigos, Anexo | deste Edital.

9.9. Em caso de credenciamento de mais de uma Empresa, serdo adotados os critérios de
escolha pelos beneficiarios da Cigéas, conforme item 8. (DO CRITERIO DE ESCOLHA PELOS
BENEFICIARIOS) do Projeto Basico, Anexo Il deste Edital.

9.10. Da Diligéncia:

9.10.1. E facultada ao Presidente ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a
promoc¢ao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, vedada
a inclusao posterior de documento ou informagao que deveria constar no ato da sessao publica,

exceto se a documentacao seja pré-existente a abertura do certame.

9.10.2. A fim de aplicar o principio da isonomia entre as licitantes, sera concedido um prazo de
120 (cento e vinte) minutos, para saneamento das inconsisténcias, podendo ser prorrogado por

igual periodo.
10. DOS RECURSOS:
10.1. O interessado cujo requerimento de credenciamento nao for aceito podera interpor recurso

no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, a contar da ciéncia da decisdo, assegurada a ampla defesa e o

contraditorio.
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10.2. A Empresa devera consignar suas razdes por meio de documento em papel timbrado, com a

indicacdo do credenciamento, data, descrigdo coerente das razdes, assinatura e cark bofd&gés
Representante Legal ou seu procurador (acompanhados de documentos que comprovenm 2

representacao e/ou a procuragao).

10.3. Os recursos serdo encaminhados a CIGAS, enderecados & Comissdo Especial de
Credenciamento da Cigas — CEC/CIGAS, sendo admitida interposicdo na forma eletrénica,
podendo ser encaminhado a qualquer hora, até as 23:59h do dia do prazo final, ao endereco
eletrbnico cpl@cigas-am.com.br em formato ndo editavel, ou impresso e protocolizado no
PROTOCOLO da Comissdo Permanente de Licitagdo da Cigas — CPL/CIGAS, no endereco e

horarios citado no item 3.1. deste Edital.

10.4. Nao serao conhecidos recursos interpostos fora do prazo legal, ou ainda, entregues em local

e horario diverso ao estipulado no item 10.3. deste Edital.

10.5. A Comissdo Especial de Credenciamento da CIGAS — CEC/CIGAS examinara o recurso,

manifestando-se por intermédio de parecer, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

10.6. Ap6s a manifestacdo da Comissdo Especial de Credenciamento da Cigas — CEC/CIGAS, a

Diretoria da CIGAS podera reformar a decisdo ou manté-la.
10.6.1. Da decis&o da Diretoria da CIGAS ndo cabera novo recurso administrativo.

10.7. Caso todas as participantes forem inabilitadas a CIGAS podera fixar & mesmas o prazo de

até 03 (trés) dias uteis para apresentag¢ao de nova documentagao escoimada dos vicios.

11. DO DESCREDENCIAMENTO:

11.1. O presente credenciamento tem carater precario. A qualguer momento, o CREDENCIADO
pode solicitar descredenciamento, caso ndo tenha mais interesse. Ademais, o CREDENCIADO ou
a Administracdo podem denunciar o credenciamento, caso seja constatada qualquer
irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital e seus Anexos ou

na legislacao pertinente.

11.2. O CREDENCIADO e a CIGAS poderdo promover o descredenciamento por comum acordo

entre as partes, a qualquer tempo, sem penalidade, conforme previsto no RILC — CIGAS.
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11.3. O CREDENCIADO podera pedir seu descredenciamento unilateralmente a qualquer tempo,
mediante prévio aviso & CIGAS, ndo inferior a 60 (sessenta) dias Gteis, a contar da data do
recebimento do aviso, mantendo-se, durante o prazo, a condicdo de CREDENCIADO e as

obrigacdes dela decorrente.

11.4. Ocorrendo o descredenciamento de um dos CREDENCIADOS, a Cigas convocara a
Empresa que obtiver o maior numero de beneficiarios ativos para dar continuidade a prestacao do
servico e posteriormente realizara, entre as Empresas CREDENCIADAS, a redistribuicdo ou
sorteio do periodo remanescente, a depender do periodo que a descredenciada deixou de

cumprir.

11.5.A CIGAS pode, a qualquer momento, solicitar um descredenciamento se houver
descumprimento por parte do CREDENCIADO das condigdes previstas neste Edital e seus
Anexos, ou ainda em caso de descumprimento contratual, quando da verificagdo da execucéo dos

servigos em desconformidade com o Projeto Basico n® 098/2024, Anexo Il deste Edital.

11.6. Serao descredenciados aqueles que incidirem nas respectivas hipoteses especificas previstas

no instrumento de credenciamento e aqueles que, conforme previsto no RILC - CIGAS:

11.6.1. Ndo mantiverem as condi¢gdes documentais e de regularidade profissional, fiscal ou

trabalhista exigidas para o credenciamento;

11.6.2. Tornarem-se impedidos de contratar com a CIGAS, seja qual for o motivo; e

11.6.3. Praticarem qualquer ato que gere prejuizo a imagem da CIGAS.

11.7. Fica facultada a defesa prévia do DESCREDENCIADO, a ser apresentada no prazo de 5

(cinco) dias uteis, contados da notificagdo de descredenciamento.

12. DA CONTRATACAO:

12.1. A Empresa credenciada tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data da

convocacgdo para comparecer a sede da CIGAS, para fins de assinatura do contrato.

12.2. No caso de o CREDENCIADO recusar-se a assinar o contrato, no prazo de 05 (cinco) dias

Uteis, contados da data da sua efetiva e documentalmente comprovada convocagao, ficara
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forma da legislacao vigente.

12.3. O prazo de vigéncia do contrato sera de até 12 (doze) meses, conforme item 11 (DA
VIGENCIA DO CONTRATO) do Projeto Basico n° 092/2024, Anexo |l deste Edital, podendo ser

prorrogado mediante termo aditivo.

13.  DAS SANCOES:

13.1. Com fundamento nos artigos 82 e 83 da Lei n° 13.303/2016 o CREDENCIADO ficara sujeito
no caso de execugao parcial ou inexecucdo da obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades

civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

13.1.1. Adverténcia;

13.1.2. Multa;

13.1.3. Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
entidade sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

13.1.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

13.2. O valor da multa, aplicada apdés o regular processo administrativo, sera descontado de

pagamentos eventualmente devidos pela CIGAS ao CREDENCIADO ou cobrado judicialmente.

13.3. As sangdes previstas nos itens 13.1.1.,, 13.1.3. e 13.1.4. poderdo ser aplicadas,

cumulativamente ou nao, a pena de multa.

14. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

14.1. Os recursos financeiros para a execug¢ao do objeto desta contratagao serao custeados pela
Companhia de Gas do Amazonas - CIGAS, ltens 51201003 e 42201003 - Condugao, disponiveis
para o exercicio de 2025, conforme orgamento de Despesa Operacional de 2025, aprovado pelo
Conselho de Administragdo da CIGAS, conforme item 17. (ORIGEM DOS RECURSOS) do
Projeto Basico n°® 098/2024, Anexo |l deste Edital.
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15. DA IMPUGNACAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO:

15.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este edital de
credenciamento mediante peti¢do protocolada no CPL/CIGAS por meio de arquivo, ndo editavel,
em papel timbrado, com a indicagcdo do certame, data, descricdo coerente da solicitagcao,
assinatura e carimbo do Representante Legal (acompanhados de documentos que comprovem a
representacao e/ou a procuragao), podendo ser encaminhado ao enderecgo eletrénico cpl@cigas-
am.com.br, a qualquer hora, até as 23:59h do dia final para esclarecimento, providéncias ou
impugnagao, ou solicitados, por escrito e protocolizado, no PROTOCOLO da CPL, devendo ser
recebido no horario compreendido entre 08h00min as 12h00min e das 14h as 17h (horario local),
no enderego citado no item 3.1, deste Edital, até 5 (cinco) dias antes da data fixada para a
Sesséo Publica de abertura dos ENVELOPES.

15.2. Cabera a Comissao Permanente de Licitacdo decidir sobre a peticdo no prazo de 03 (trés)

dias Uteis, contados da protocolizacdo do requerimento no setor CPL da CIGAS.

15.3. A CIGAS respondera aos questionamentos encaminhados, via oficios circulares, que seréo
disponibilizadas no endereco eletrdnico da CIGAS (www.cigas-am.com.br), ficando a cargo das

Empresas interessadas a consulta e acompanhamento das divulgagdes.

15.4. Acolhida a impugnagédo ao ato convocatério, sera designada nova data para a retificagéo

desse procedimento.
16. DAS DISPOSICOES FINAIS:

16.1. Nenhuma indenizagao sera devida aos proponentes pela apresentacdo de documentos

relativos a este Credenciamento.

16.2. O presente Edital e a solicitagdo do CREDENCIADO serao partes integrantes do processo

administrativo.

16.3. As informagdes relativas a classificagao/habilitagao do CREDENCIADO, bem como os
avisos relativos a este Credenciamento, serdo disponibilizados aos interessados por meio do

endereco eletrdbnico www.cigas-am.com.br.

16.4. Os casos omissos serao resolvidos com base nas disposigdes constantes da Lei n® 13.303,
de 30 junho de 2016, e alteragdes posteriores, no Regulamento Interno de Licitagdo e Contratos —
RILC da Cigas, nos principios de direito publico e, subsidiariamente, com base em outras leis que

se prestem a suprir eventuais lacunas.
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neste Edital.

16.6. Este Credenciamento podera ser revogado por interesse da Administragdo, ou anulado, em

caso de ilegalidade, de oficio ou mediante a provocacao de terceiros interessados.

17. DOS ANEXOS:

17.1. Sao Anexos do Edital, fazendo dele parte integrante independentemente da transcricéo, os
seguintes documentos:

17.1.1. ANEXO | - MINUTA DO CONTRATO;

17.1.2. ANEXO Il - PROJETO BASICO;
17.1.2.1. ANEXO A - PEDIDO DE CREDENCIAMENTO.
17.1.3. ANEXO Ill - MODELO DE TERMO DE REPRESENTACAO;

17.1.4. ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGCAO ME.EPP.

17.1.5. ANEXO V - CHECK LIST PARA VALIDACAO DOS DOCUMENTOS

Manaus, 04 de fevereiro de 2025.

Elaborado na forma do §2°, artigo 35 do Regulamento Interno de
Licitacdo e Contratos - CIGAS.

Viviane Souza Azevedo
Analista de Licitacdo - CPL/CIGAS.

Licitacdo e Contratos - CIGAS.

Renan Pereira Souza
Advogado

| |
| |
| |
I I
| |
| |
| |
I I
i Aprovado na forma do §2°, artigo 35 do Regulamento Interno de i
| |
| |
I I
| |
| . .. . |
Geréncia Juridica - GEJUR/CIGAS.
| |
I I
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ANEXO |
MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO PARA A PRESTAGAO DE

SERVICOS

DE ,

celebrado entre a COMPANHIA DE GAS DO

AMAZONAS - CIGAS e a empresa
, ha forma

abaixo:

Por este ato, nesta cidade de Manaus, Estado do Amazonas, na sede da COMPANHIA DE GAS DO
AMAZONAS - CIGAS, Sociedade de Economia Mista, constituida pela Lei n. 2.325 de 08 de maio de
1995, e suas alteragdes, consolidada conforme publicagdo no Diario Oficial do Estado do Amazonas em
03 de novembro de 2004, com sede na Cidade de Manaus, estado do Amazonas, situada na Avenida
Torquato Tapajés, n. 6.100, Bairro: Flores, CEP 69058-830, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ) do Ministério da Fazenda sob o n. 00.624.964/0001-00, neste ato representada por sua

Diretoria Executiva, pelo Diretor Presidente, Sr. , brasileiro, casado,
____ (profissao), portador da Carteira de Identidade n. — SSP/XX e do CPF/MF sob o n.
e pelo seu Diretor XXXXXXXXXX, Sr.

, brasileiro, casado, _ (profissdo), portador de cédula de

identidade n. SSP/XX, inscrito no CPF sob o n. , ambos
denominados Diretoria Executiva, a seguir denominada simplesmente CIGAS, e a empresa
., com endereco na - / .

CEP , denominada simplesmente CONTRATADA, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n. , neste ato representada
por seu procurador, Sr. , brasileiro, solteiro, (profissao), portador
da Carteira de Identidade RG n. SSP/XX e do CPF/MF n. , com base no
Processo Administrativo CIGAS n. _ | e no Despacho de Homologagdo, referente

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX N, XX/20XX, devidamente publicado no Diario Oficial do Estado do

Amazonas no dia de xxxx de 20xx, caderno de publicagbes diversas, pagina __, na presenga de
testemunhas adiante nominadas, é assinado o presente TERMO PARA A CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE , que se

regera pelas normas da Lei n. 13.303/2016 com as alteragdes posteriores, pelo Regulamento Interno de

Licitacdes e Contratos — RILC/CIGAS e pelas clausulas e condigdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA: DA VINCULACAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO:

1.1. A contratagdo objeto deste instrumento € celebrada com base no resultado, homologacéo e

adjudicacdo do Credenciamento n. 00X/20XX, parte integrante do presente CONTRATO, independente
de transcrigao.

1.2. Integram e complementam este termo de CONTRATO, no que nao o contraria, o ato convocatério,
a proposta da CONTRATADA e demais documentos integrantes e constitutivos da licitagao de que trata

o item anterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO.
2.1 - Por forca do presente Contrato, a CONTRATADA obriga-se a prestar a CIGAS servicos de

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme estabelecido no Projeto Basico n. XX/20xx e demais
documentos, partes integrantes do Processo Administrativo n. 0xx/20XX, cumprindo o inteiro teor da
proposta constante do referido processo que passa a integrar o presente instrumento, como se nele

tivesse transcrito.

CLAUSULA TERCEIRA: DO VALOR DO CONTRATO.
3.1 - O valor do presente contrato € de R$ XXXXXXXX (XXXXXXXXXXX).

CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO.

4.1 O prazo de vigéncia do presente CONTRATO sera de XX (XXXX) meses, a contar da data de
assinatura do contrato, permitida a sua prorrogacao, através de Termo Aditivo, em alguma das hipéteses
previstas no artigo 71, da Lei n. 13.303/2016.

4.1 O prazo de execucao do objeto devera ser atendido de acordo com o previsto no Projeto Basico n.
XXX/20XXX.

4.2. Nos casos de contrato assinado eletronicamente devera ser observada a data da ultima assinatura

para inicio do prazo de vigéncia do Contrato.

CLAUSULA QUINTA: DA IRREAJUSTABILIDADE DO VALOR.
5.1. Eventuais reajustes a serem aplicados no presente instrumento deverdo observar as
diretrizes estabelecidas pela Diretoria Executiva da CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA: DA EXECUCAO DOS SERVICOS.

6.1 A execugdo dos servigos contratados devera observar o especificado no Projeto Basico n.

XXXX/20XXXX e Proposta de Prego vencedora, anexos a este instrumento.

CLAUSULA SETIMA: DA FISCALIZACAO NO FORNECIMENTO DO OBJETO CONTRATADO.

7.1 A CONTRATADA ¢ a unica e exclusiva responsavel pela execugao do presente CONTRATO. Logo,
a CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa FISCALIZACAO, de forma
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direta ou por intermédio de empregados aqui designados, especificamente para este fim, garantindo o
cumprimento de seus procedimentos para sua satisfagao.

7.2 A CONTRATADA declara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspegéo,
verificacdo e controle a serem adotados pela CIGAS, inclusive disponibilizando para o corpo
administrativo todas as informagbes que se fizerem necessarias para o fiel cumprimento do presente
instrumento.

7.3 A existéncia e atuagdo da fiscalizagdo da CIGAS em nada restringem a responsabilidade Unica,
integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto deste termo e as consequéncias e
implicagdes, proximas ou remotas.

7.4 A fiscalizacdo fica assegurado o direito de exigir o cumprimento de todos os itens constantes do
Projeto Basico n. XXX/20XX, da proposta da empresa e das clausulas do CONTRATO.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1 Sao obrigagbes da CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigacbes e responsabilidades

insertas neste CONTRATO além daquelas constantes do Projeto Basico n. XXX/20XX, conforme itens
abaixo:

1. Fornecer o objeto do presente CONTRATO rigorosamente de acordo com as especificagdes técnicas
constantes neste documento e em seus anexos e na proposta comercial vencedora do respectivo
processo de contratacao, obedecendo aos critérios e padrées de qualidade predeterminados e exigidos
pela CONTRATANTE.

2. Iniciar a execucdo do servico do objeto contratado, a contar da data de assinatura do contrato,
respeitando os prazos determinados e informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a
impossibilite de cumprir o estabelecido;

3. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condicbes de habilitagcdo para contratar com a
Administragao Publica, apresentando sempre que exigido os comprovantes de regularidade fiscal;

4. Acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo da CIGAS, ndo eximird a contratada de total
responsabilidade quanto a execugao do objeto deste contrato;

5. Manter, durante a vigéncia deste instrumento, todas as condi¢gbes apresentadas na proposta;

6. Pagar todos os tributos, contribui¢cdes fiscais e parafiscais que incidam ou venham a incidir, direta e
indiretamente, sobre o objeto do presente CONTRATO, bem como eventual custo de frete relativo a(s)
respectiva(s) entrega(s).

7. Atender prontamente quaisquer exigéncias da CONTRATANTE inerentes ao objeto do presente
CONTRATO.

8. Responsabilizar-se diretamente pela execugao do objeto deste CONTRATO e, consequentemente,
responder, civil e criminalmente, por todos os danos e prejuizos que, na sua execugéo, venha, direta ou
indiretamente, a provocar ou causar para a CONTRATANTE ou para terceiros.

9. Providenciar as suas expensas, a contratacdo dos seguros necessarios ao cumprimento do presente
CONTRATO e da legislagdo em vigor, destinados a cobertura de seus bens, seu pessoal e da
responsabilidade civil por danos que venham a ser causados a terceiros e/ou a CONTRATANTE.
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10. Manter a CONTRATANTE livre e a salvo de toda e qualquer reclamagao de indenizagao por perdas
e danos e/ou prejuizos de qualquer natureza, que tenha sofrido ou causado a terceiros em decorréncia
do presente CONTRATO, respondendo inclusive civil e criminalmente, independentemente de haver ou
nao contratados seguros adequados e suficientes para tais circunstancias.

11. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar 8 CONTRATANTE ou a terceiros
em razao de agao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de
outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

12. Preservar e manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer reivindicagdes, demandas, queixas e
representagdes de qualquer natureza, decorrentes de sua agéo ou de seus fornecedores.

13. Cumprir as determinagdes contidas no presente CONTRATO e em todos os seus anexos,
responsabilizando-se pelos efeitos decorrentes da inobservancia e/ou infragdo do presente instrumento,
bem como das leis, regulamentos ou posturas em vigor.

14. Prestar corretamente toda e qualquer informagao solicitada pela CONTRATANTE, quanto ao objeto
fornecido;

15. Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos neste CONTRATO, sujeitando-se as penas e multas
estabelecidas, além das aplicagbes daquelas previstas no artigo 83 da Lei Federal n° 13.303/2016.

16. Manter e fornecer, sempre que solicitado, durante a execugao do CONTRATO, em compatibilidade
com as obrigagcbes assumidas, todas as condigbes para sua habilitagdo e qualificagdo exigidas na
formalizagcdo do mesmo, conforme prevé o inciso 1X, do artigo 69, da Lei Federal n° 13.303/2016.

17. Responsabilizar-se pelas infragbes que cometer quanto ao direito de uso de materiais, equipamentos
protegidos por marcas ou patentes, respondendo neste caso, civil e criminalmente, por quaisquer
indenizacgdes, taxas ou comissdes que forem devidas, bem como por quaisquer reclamagoes resultantes
do mau uso que deles fizer.

18. Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, por escrito, quaisquer erros, omissdes, incorrecdes ou
discrepancias porventura encontradas pela CONTRATADA no presente CONTRATO ou em seus
anexos, a fim de que sejam corrigidos.

19. Realizar o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre o objeto
contratado, inclusive emolumentos e seguros, ficando excluida qualquer solidariedade da
CONTRATANTE por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais, uma vez que a inadimpléncia da
CONTRATADA néo se transfere 8 CONTRATANTE.

20. Observar o Codigo de Etica e de Conduta da CIGAS, disponibilizado no endereco eletrénico:

https://www.cigas-am.com.br/normas-internas.

21. Solicitar autorizagdo da CONTRATANTE para a veiculagdo de publicidade acerca deste contrato;

22. Nao obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou eventuais
prorrogagdes no presente contrato, sem autorizagao em lei, no edital ou por meio de aditivo, tampouco a
ndo manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do contrato celebrados, conforme art. 5° da
Lei n® 12.846, de 01/08/2013.

23.A CONTRATADA se obriga, quando for o caso, nos termos do artigo 9° da Lei estadual n° 4.730, de

27/12/2018, a apresentar, no momento da contratagéo, declaragéo informando a existéncia de Programa
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de Integridade, conforme parametros estabelecidos pelo art. 4° da citada lei, sem prejuizo das demais
obrigacdes de conformidade previstas nesta clausula, desde que o valor contratado atenda ao disposto
no art. 1° da citada Lei Estadual.

23.1 A CONTRATADA, devera implantar Programa de Integridade, o qual deve ser estruturado, aplicado
e atualizado de acordo com as caracteristicas e riscos atuais das atividades, em atendimento aos termos
e condicdes da Lei Estadual (AM) n°® 4.730, DE 27.12.2018.

23.2 A implantagdo do Programa de Integridade, dar-se-a no prazo de 180 (cento e oitenta) dias
corridos, a partir da data de celebragao do contrato, nos termos da Lei n° 4730, de 27.12.2018.

24.A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelos danos que sejam causados & CIGAS ou a terceiros, em
razao de suas atividades na execugao do presente contrato, seja por agado ou por omissao, sem prejuizo
das cominagdes de multa contratual avengadas em clausulas proprias.

25. Fornecer os equipamentos necessarios aos seus empregados, bem como toda mé&o-de-obra em
numero e qualificagdo compativel com a perfeita execugdo dos servigos, sendo de sua inteira e
exclusiva responsabilidade o cumprimento das obrigacdes e exigéncias decorrentes da legislagao
trabalhista, previdenciaria, fiscal e de seguros, ndo existindo, de modo algum, entre seus empregados e
a CONTRATANTE, vinculo empregaticio ou de qualquer natureza, assumindo plena e exclusiva
responsabilidade pelos Contratos de Trabalho celebrados com seus empregados, inclusive nos
eventuais inadimplementos que venham a ocorrer, eximindo a CONTRATANTE de qualquer
responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria pelos mesmos, a qualquer tempo, ressarcindo a

CONTRATANTE qualquer valor pago ou exigido judicialmente a este titulo;

8.2 Sao obrigacoes da CONTRATANTE, sem prejuizo das demais disposi¢gées inseridas neste
CONTRATO além daquelas constantes do Projeto Basico:

1. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condi¢cdes e pregos pactuados no presente
CONTRATO e em seus anexos;

2. Nomear representante, para acompanhar, fiscalizar, certificar-se da conformidade do objeto a ser
executado pela CONTRATADA, nos aspectos qualitativo e quantitativo, anotando em registro préprio as
irregularidades detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a
seu critério, exijam medidas corretivas;

3. Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe o prazo para corrigir erros, defeitos ou irregularidades
encontradas na execugéo do objeto deste CONTRATO.

4. Notificar, por escrito, a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeigcdes na execugao do objeto
contratado, fixando prazo para a sua corregao a aplicagdo de eventuais multas contratuais.

5. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

6. Acompanhar e fiscalizar a perfeita execugdo do CONTRATO por intermédio de empregados préprios
designados para este fim e,

7. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer anormalidade constatada no fornecimento do objeto
contratado.

8. Emitir e encaminhar a CONTRATADA a Ordem de Servigo correspondente.
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CLAUSULA NONA: RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA.

9.1 A CONTRATADA é unica, integral e exclusiva responsavel (garantidos o direito a ampla defesa e ao

contraditério), em qualquer caso por todos os danos e prejuizos, de qualquer natureza, causados

diretamente e indiretamente a CIGAS ou a terceiros, provenientes de culpa ou dolo em decorréncia da

execucao do servico objeto deste contrato, e quaisquer que tenham sido as medidas preventivas

adotadas, respondendo por si e seus sucessores, ndo excluidos ou reduzidos essa responsabilidade e
fiscalizagdo ou o acompanhamento pela CIGAS.

9.2 A CONTRATADA ¢é também responsavel por todos os encargos e obrigagdes concernentes a
legislacdo social, trabalhista, tributaria, fiscal, comercial, securitaria, previdenciaria que resultem ou
venham a resultar da execugao deste contrato, bem como todos os gastos e encargos com material e
mao-de-obra necessarios a completa realizagdo do objeto deste contrato.

9.3 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos decorrentes das legislagdes

mencionadas no paragrafo primeiro, ndo transfere & CIGAS a responsabilidade de seu pagamento.

CLAUSULA DECIMA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO.
10.1 O gerenciamento e a fiscalizagdo do presente instrumento e sua execucgao, ficara a cargo da Sr.(a).
XXXXXXXXXXX, CPF: XXXXXXX, matricula n. XXXX lotado(a) XXXXXXXXX, ou a seu substituto

eventual, a quem devera ser dirigida toda comunicagao pela CONTRATADA, relacionada com o objeto

deste contrato.

10.2 Durante a vigéncia deste contrato, o CONTRATADO deve manter preposto, aceito pela
Administracdo do CONTRATANTE, para representa-lo sempre que for necessario.

10.3 A atestagdo de conformidade do fornecimento do objeto cabe ao titular do setor responséavel pela

fiscalizagédo do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAO DO CONTRATO.
11.1 Poderao ocorrer alteragdes contratuais, por acordo entre as partes, de acordo com o disposto no
Artigo 81 da Lei Federal n° 13.303/2016, em sua atual redagéo.

11.2 A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes

que se fizerem necesséarios nos quantitativos ajustados no presente CONTRATO, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do mesmo, em conformidade com o Artigo 81, § 1°, da
Lei Federal n® 13.303/2016.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FORMA DE PAGAMENTO.
12.1 O pagamento a CONTRATADA sera realizado conforme previsto no Projeto Basico.

12.2 O pagamento das notas fiscais/faturas ficara condicionado a apresentagdo, por parte da
CONTRATADA a CIGAS, dos documentos de regularidade fiscal a seguir: Certiddo Negativa de Débitos
do INSS, FGTS, Fazendas Federal, Estadual e Municipal e Justiga do Trabalho, validas;
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12.3 O valor constante da Fatura discriminativa, quando da sua apresentacdo, ndo sofrera qualquer
atualizacdo monetaria até o efetivo pagamento.

12.4 Constatado erro ou irregularidade na Fatura, a CIGAS ira devolvé-la, para que a CONTRATADA
adote as medidas necessarias para corregao, passando o prazo para o pagamento a ser contado a partir
da data da reapresentagao do referido documento.

12.5 Na hipétese de devolugdo, a Fatura sera considerada como ndo apresentada, para fins de
atendimento das condigbes contratuais.

12.6 A CIGAS nao pagara, sem que tenha autorizado prévia e formalmente, nenhum compromisso que
Ihe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, relacionados com o objeto do presente contrato.

12.7 Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia, pela
CONTRATADA, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva responsabilidade.

12.8 Os créditos financeiros da CONTRATADA, decorrentes dos materiais devidamente entregues, néo
poderao ser objeto de garantia perante terceiros nem de cessao, sem a prévia e expressa concordancia
por escrito da CIGAS.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

13.1 Os recursos para pagar o objeto deste contrato, serdo custeados pela CIGAS, conforme previsto e

especificado no Projeto Basico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA GARANTIA CONTRATUAL.

14.1 A CONTRATADA devera prestar garantia contratual, equivalente a 5% (cinco por cento) do valor

global do Contrato, com base no que dispde o Art. 70, da Lei n® 13.303/2016, garantia esta que podera
ser acionada, a critério da CIGAS, no todo ou em parte, no correspondente ao ndo cumprimento das
obrigagdes do Contrato, administrativa ou judicialmente.

14.2 Na ocorréncia de hipétese de prorrogacéo de prazo, formalmente admitida pela CIGAS, devera a
CONTRATADA apresentar nova garantia, de forma a abranger o periodo de prorrogacao, passivel de
retencdo pela CIGAS de créditos que couberem & CONTRATADA, enquanto ndo for efetivada tal
garantia ou o valor a ela correspondente.

14.3 Ocorrendo aumento no valor do Contrato decorrente do acréscimo de objeto, a CONTRATADA, por
ocasido da assinatura de Termo Aditivo, devera proceder ao reforgo da garantia inicial, no mesmo
percentual de 5% (cinco por cento).

14.4 O valor da garantia depositada, em conformidade com o disposto nesta Clausula, sera liberado 30
(trinta) dias apos a assinatura do Termo de Encerramento Definitivo deste Contrato, salvo a hipotese de
rescisdo por culpa da CONTRATADA.

14.5 Havendo rescisédo do Contrato ou interrupgdo na execugéo do objeto, ndo sera devolvido o valor da

garantia, a menos que a rescis&o decorra de culpa da CIGAS, nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS PENALIDADES.
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15.1 Em caso de inexecugdo total ou parcial, execugcdo imperfeita ou qualquer inadimplemento ou
infragdo contratual a CONTRATADA, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal ficara sujeito as
sangdes previstas no artigo 82, da Lei n° 13.303/16 e suas alteragdes posteriores.

15.2 As penas acima referidas serdo impostas pela autoridade competente, assegurado a
CONTRATADA o direito da ampla defesa e do contraditério.

15.3 Pela inexecugéo total ou parcial do CONTRATO, a CONTRATANTE podera, garantida a prévia
defesa, aplicar ao CONTRATADO as sang¢bes descritas abaixo, conforme estabelecido no Artigo 83 da
Lei Federal n® 13.303/2016:

a) ADVERTENCIA, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais haja
concorrido;

b) MULTA, na forma persista neste instrumento contratual; e

c) SUSPENSAO temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

15.4 As sangbes previstas nas alineas “a” e “c” do item acima poderao ser aplicadas juntamente com a
alinea “b”, conforme estabelecido no §2° do Artigo 83 da Lei Federal n® 13.303/2016.

15.5 Ocorrendo a inexecugao de que trata o item anterior, reserva-se a CONTRATANTE o direito de
aplicar a sangao correspondente a gravidade da respectiva inexecugéo contratual.

15.6 A CONTRATADA podera apresentar DEFESA PREVIA para contestar a aplicagdo das sangdes
administrativas impostas pela CONTRATANTE, em peticdo motivada, dentro do prazo improrrogavel de
10 (dez) dias uteis, a partir da data do recebimento da respectiva notificagdo, caso em que a
CONTRATANTE comunicara, em prazo habil, a manutengdo ou relevagédo (dispensa) da respectiva
penalidade.

15.7 A aplicacdo das sanc¢des administrativas impostas a CONTRATADA é de competéncia exclusiva da
FISCALIZACAO da CONTRATANTE, cabendo a Diretoria Executiva desta Gltima a decis3o final sobre a
aplicacédo das respectivas sangdes, no respectivo processo administrativo competente, caso a
CONTRATADA apresente a respectiva DEFESA PREVIA.

15.8 - Serao aplicadas as seguintes multas:

a) 0,05% (zero virgula zero cinco por cento) sobre o valor global do Contrato por dia de inexecugéo ou
de atraso injustificado na e, independente de culpa ou dolo, com percentual maximo de 10% (dez por
cento);

b) 5% (cinco por cento) sobre o valor global do contrato, para o caso de inexecugéo total ou parcial do
Contrato, inclusive solugéo de continuidade;

c) 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato, no caso de rescisdo por culpa da
CONTRATADA.

15.9 As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatério e o seu pagamento ndo eximira
a CONTRATADA da responsabilidade por perdas ou danos decorrentes das infragdes cometidas.

15.10 As justificativas referentes a atrasos, na entrega dos materiais, deverédo ser apresentadas pela
CONTRATADA a CIGAS, que decidira sobre a aceitagéo delas.
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15.11 A justificativa de que trata o paragrafo anterior somente podera ser apreciada pela CIGAS, se lhe
for apresentada dentro do prazo ajustado para execugéo do objeto contratual.

15.12 Para os casos em que o valor contratado atenda ao disposto no art. 1° da citada Lei Estadual,
quando houver descumprimento do item 8.1, subitens 23, 23.1 e 23.2 a CIGAS aplicara a
CONTRATADA multa de 0,02% (dois centésimos por cento), por dia, incidentes sobre o valor do
contrato, conforme art. 6°, da Lei estadual n® 4.730, de 27/12/2018.

15.12.1 O montante correspondente a soma dos valores basicos das multas moratérias sera limitado a
10% (dez por cento) do valor do contrato, conforme §1°, do art. 6° da Lei estadual n° 4.730, de
27/12/2018.

15.12.2 O cumprimento da exigéncia da implantagcdo do Programa de Integridade fara cessar a
aplicagdo da multa, conforme §2°, do art. 6°, da Lei estadual n® 4.730, de 27/12/2018.

15.12.3 O cumprimento da exigéncia da implantagdo nao implicara ressarcimento das multas aplicadas,
conforme §3°, do art. 6°, da Lei estadual n® 4.730, de 27/12/2018.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA RESCISAO DO CONTRATO.

16.1 O presente CONTRATO podera ser extinto em uma das hipéteses enumeradas no artigo 107 do

Regulamento Interno de Licitagéo e Contratos — RILC da CIGAS, quais sejam:

a) Pela execugéao do respectivo objeto;

b) Pelo advento de termo ou condigdo prevista no Contrato;

c¢) Por inexecucao total ou parcial,

d) Por acordo entre as partes, desde que a medida seja conveniente para a CIGAS; e

e) Pela via judicial.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA CIGAS.

17.1 A rescisdo determinada por ato unilateral da CIGAS acarreta as seguintes consequéncias, sem

prejuizos das sanc¢des pertinentes reconhecendo a CONTRATADA, desde ja, os direitos da CIGAS de:
a) Assuncéao imediata do objeto deste Contrato, por ato seu;

b) Ocupacéo e utilizagdo, se for o caso, do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do
pessoal envolvidos na execugao deste contrato;

c) Retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados a CIGAS.

17.2 A aplicagdo das medidas previstas nas alineas a, b e ¢ do item anterior desta Clausula fica a

critério da CIGAS, que podera dar continuidade a entrega dos materiais, por execucéo direta ou indireta.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: CESSAO E SUBCONTRATACAO.
18.1 O presente CONTRATO né&o podera ser cedido ou transferido total ou parcialmente, nem sera

permitida a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, salvo autorizagdo prévia e por escrito da
CIGAS, respeitada a execugdo do contrato originalmente pactuado e desde que ndo haja prejuizo ao

interesse publico.

CLAUSULA DECIMA NONA: RECURSOS.
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19.1 Contra as decisdes que tiverem aplicado penalidades a CONTRATADA podera, sempre sem efeito
suspensivo:

19.2 Interpor recursos para a autoridade imediatamente superior, no prazo de 05 (cinco) dias da ciéncia
que tiver da decisao que aplicar as penalidades de adverténcia e de multa;

19.3 Interpor recurso para a autoridade imediatamente superior, no prazo de 05 (cinco) dias da
publicacdo no Diario Oficial do Estado, da decisdo de suspensdo do direito de licitar, impedimento de

contratar ou rescindir administrativamente o contrato.

CLAUSULA VIGESIMA — DO CASO FORTUITO E FORCA MAIOR

20.1 As partes contratantes néo responderao pelo ndo cumprimento das obrigagdes ou pelos prejuizos

resultantes de caso fortuito ou forga maior, na forma da lei, caso em que qualquer das partes pode
pleitear a rescisao contratual.

20.2 O periodo de interrupg¢ao do fornecimento, decorrentes de eventos caracterizados como forga maior
ou caso fortuito, sera acrescido ao prazo contratual.

20.3 Ocorrendo circunstancias que justifiquem a invocagédo da existéncia de caso fortuito ou de forga
maior, a parte impossibilitada de cumprir a sua obrigagdo devera dar conhecimento a outra, por escrito e
imediatamente, da ocorréncia e suas consequéncias.

20.4 Durante o periodo impeditivo definido no item 20.2 acima, as partes suportardo independentemente
suas respectivas perdas.

20.5 Se a razao impeditiva ou suas causas perdurarem por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos,
qualquer uma das partes podera notificar a outra, por escrito, para o encerramento do presente

CONTRATO, sob as condigdes idénticas as estipuladas no item acima.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRO - DAS DECLARACOES DAS PARTES.

21.1 — As partes declaram que:

a) Estao cientes de todas as circunstancias e regras que norteiam o presente negdcio juridico, e detém
experiéncia nas atividades que lhe competem por forca deste CONTRATO.

b) Exercem a sua liberdade de contratar, observados os preceitos de ordem publica e o principio da
fungdo social do presente CONTRATO, que atende também aos principios da economicidade,
razoabilidade e oportunidade, permitindo o alcance dos respectivos objetivos societarios das partes e
atividades empresariais, servindo, consequentemente, a toda a sociedade;

¢) Sempre guardardo na execugédo deste CONTRATO os principios da probidade e da boa-fé, presentes
também, tanto na sua negociagao, quanto na sua celebracéo;

21.2 Este CONTRATO ¢é firmado com a estrita observancia dos principios indicados nos itens
antecedentes, ndo importando, em nenhuma hipétese, em abuso de direitos, a qualquer titulo que seja;
21.3 Em havendo nulidade de qualquer estipulagdo do presente CONTRATO, restardo validas as
demais disposigbes contratuais, ndo afetando assim a validade do negdcio juridico ora firmado em seus
termos gerais.

21.4 A CONTRATADA declara que:

029



o y 4
Cl as Companhia de
Gas do Amazonas

a) De forma direta ou indireta, ndo ofereceu, prometeu, pagou ou autorizou o pagamento em dinheiro,
deu ou concordou em dar presentes ou qualquer objeto de valor e, durante a vigéncia do Contrato, ndo
ira ofertar, prometer, pagar ou autorizar o pagamento em dinheiro, dar ou concordar em dar presentes
ou qualquer objeto de valor a qualquer pessoa ou entidade, publica ou privada, com o objetivo de
beneficiar ilicitamente a CONTRATANTE e/ou seus negdcios, em atendimento as praticas preventivas
relacionadas a corrupgao e, especialmente, as vedagdes contidas no art. 5° da Lei 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgéo), bem como ao Decreto 8.420/2015.

b) Nao possui como administrador ou s6cio com poder de direcdo, pessoa com relagdo de parentesco
com empregado da area responsavel pela demanda, pela contratagdo, ou hierarquicamente superior da
CONTRATANTE.

c) Nao possui em seu quadro societario cénjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em
linha reta até o segundo grau, de dirigente da CONTRATANTE, de Secretario de Estado, vinculado ao
Poder Executivo do Estado do Amazonas, conforme o disposto na Lei Estadual (AM) n. 5.311, de
18/11/20211.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS INCIDENCIAS FISCAIS

22.1 Os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicbes fiscais e parafiscais) que sejam devidos

em decorréncia, direta ou indireta, deste CONTRATO ou de sua execugdo, serdo de exclusiva
responsabilidade do contribuinte assim definido na norma tributaria, sem direito a reembolso. A CIGAS,
quando fonte retentora, devera descontar e recolher, nos prazos da Lei, dos pagamentos que efetuar, os
tributos a que esteja obrigada pela legislagao vigente.

22.2 A CONTRATADA declara haver levado em conta na apresentagdo de sua proposta, os tributos
incidentes sobre a execugdo dos servigos ou fornecimento objeto deste CONTRATO, ndo cabendo
qualquer reivindicagdo devida a erro nessa avaliagdo, para o efeito de solicitar revisdo de prego ou

reembolso por recolhimentos determinados pela autoridade competente.
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22.3 Uma vez apurado, no curso da contratacdo, que a CONTRATADA acresceu indevidamente a seus
precos, valores correspondentes a tributos, contribuicdes fiscais e/ou parafiscais e emolumentos de
qualquer natureza ndo incidentes sobre a execugdo dos servigos contratados, tais valores serao
imediatamente excluidos, com a consequente reducdo dos precos praticados e o reembolso a CIGAS
dos valores porventura pagos a CONTRATADA.

22.4 Durante o prazo de vigéncia deste CONTRATO, se ocorrer qualquer dos eventos abaixo indicados,
que comprovadamente venha a majorar ou diminuir os énus das partes contratantes, os pregos serao
revistos, a fim de adequa-los as modificagdes havidas, compensando-se na primeira oportunidade,
quaisquer diferengas decorrentes dessas alteragdes:

a) criagdo de novos tributos;

b) extingdo de tributos existentes;

c) alteragdo de aliquotas; e

d) instituicdo de estimulos fiscais de qualquer natureza e isengédo ou redugdo de tributos federais,
estaduais e municipais.

22.5 Tratando-se, porém, de instituicdo de estimulos fiscais, as vantagens decorrentes caberdo sempre
a CIGAS.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES.
23.1- Sao partes integrantes do presente CONTRATO o Projeto Basico n. XX/20XX e seus anexos, bem

como demais documentos citados no item abaixo e o Documento de Garantia de Cumprimento das
Obrigac¢des Contratuais.

23.2 - Sao Anexos a este CONTRATO os seguintes:

23.2.1 Anexo | — Apresentacdo da Proposta vencedora do Credenciamento n. 0XX/20XX, contendo os
precos unitarios e o valor global de R$ XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXX);

23.2.2 O Projeto Basico e seus anexos e a proposta de precos da licitante contendo todas as exigéncias

legais impostas por lei.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA MATRIZ DE RISCO.
241 A Matriz de Riscos relacionada ao presente CONTRATO consta no Projeto Basico n. XXX/20XX.

24.2 Na hipétese de ocorréncia de um dos eventos listados na Matriz de Riscos, a CONTRATADA

devera, no prazo de 01 (um) dia util, informar a CIGAS sobre o ocorrido, contendo as seguintes
informagdes minimas:

a) Detalhamento do evento ocorrido, incluindo sua natureza, a data da ocorréncia e sua duragao
estimada;

b) As medidas que estavam em vigor para mitigar o risco de materializacdo do evento, quando houver;
¢) As medidas que ira tomar para fazer cessar os efeitos do evento e o prazo estimado para que esses
efeitos cessem;

d) As obrigagdes contratuais que ndo foram cumpridas ou que nédo irdo ser cumpridas em razao do

evento; e,
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e) Outras informacdes relevantes.

23.3 Apo6s a notificacdo, a CIGAS decidira quanto ao ocorrido ou podera solicitar esclarecimentos
adicionais a CONTRATADA. Em sua decisdo a CIGAS podera isentar temporariamente a
CONTRATADA do cumprimento das obrigagbes contratuais afetadas pelo Evento.

24.4 A concessao de isengao nao exclui a possibilidade de aplicagdo das sancgdes previstas na Clausula
Décima Quinta.

24.5 O reconhecimento pela CIGAS dos eventos descritos na Matriz de Riscos que afetem o
cumprimento das obrigagbes contratuais, com responsabilidade indicada exclusivamente a
CONTRATADA, nao dara ensejo a recomposi¢do do equilibrio econémico-financeiro do CONTRATO,
devendo o risco ser suportado exclusivamente pela CONTRATADA.

24.6 As obrigagbes contratuais afetadas por caso fortuito, fato do principe ou forga maior deverdo ser
comunicadas pelas partes em até 01 (um) dia util, contados da data da ocorréncia do evento.

24.7 As partes deverao acordar a forma e o prazo para resolugédo do ocorrido.

24.8 As partes nado serao consideradas inadimplentes em razdo do descumprimento contratual
decorrente de caso fortuito, fato do principe ou forga maior.

24.9 Avaliada a gravidade do evento, as partes, mediante acordo, decidirdo quanto a recomposigdo do
equilibrio econémico-financeiro do CONTRATO, salvo se as consequéncias do evento sejam cobertas
por Seguro, se houver.

24.10 O CONTRATO podera ser rescindido, quando demonstrado que todas as medidas para sanar os
efeitos foram tomadas e mesmo assim a manutengdo do CONTRATO se tornar impossivel ou inviavel
nas condigdes existentes ou é excessivamente onerosa.

24.11 As partes se comprometem a empregar todas as medidas e agdes necessarias a fim de minimizar
os efeitos advindos dos eventos de caso fortuito, fato do principe ou forga maior.

24.12 Os fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execu¢do do CONTRATO, néo previstos na Matriz de Riscos, serdo decididos mediante
acordo entre as partes, no que diz respeito a recomposi¢do do equilibrio econémico-financeiro do
CONTRATO.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

251 As partes se submetem as obrigagdes legais relativas a protecdo de dados e garantia de

privacidade, sobretudo aquelas dispostas na Lei Federal 13.709/2018, sem prejuizo dos demais
diplomas legais.

25.2 A CONTRATADA reconhece ainda que é vedado:

a) armazenar, divulgar e/ou fornecer a terceiros, dados e informagdes obtidas por meio deste
contrato, inclusive apés o término da relagao contratual, mediante ajuste prévio entre si e consentimento
dos titulares dos dados tratados, hipoteses essas que jamais serdo presumidas ou tacitas, excetuada
ainda a obrigacao legal a qual estiver sujeita;

b) reproduzir qualquer pagina ou tela com dados sob o controle da CONTRATANTE ou da cadeia
de controle da qual participe, inclusive aqueles tornados publicos, aqueles constantes em seu site ou de
outras fontes cujo tratamento ndo obedeca as hipoteses de autorizagao pessoal, contratual ou legal;
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c) utilizar os dados ou informacgdes obtidas para constranger ou coagir, de qualquer maneira que
seja, o titular do dado ou documento consultado ou, ainda, como justificativa para atos que violem ou
ameacem interesses de terceiros;

d) vender, repassar ou estabelecer convénio de repasse de dados ou informagdes com outras
empresas, especialmente aquelas que prestam servigos de informagdes ou assemelhados.

25.3 A CONTRATANTE, ao enviar as informagdes aos bancos de dados da CONTRATADA, autorizada
pelos titulares dos dados tratados ou amparada por hipotese legal de excegdo ao consentimento
pessoal, permite que sejam integrados tais dados as bases informacionais da CONTRATADA, podendo
utiliza-las unicamente para o atingimento do objeto contratual eleito neste instrumento.

25.4 O consentimento do titular para o tratamento de dados podera ser revogado a qualquer tempo,
devendo a CONTRATADA, cientificada pela CONTRATANTE, realizar no menor tempo possivel a
cessacgao do tratamento e a eliminagédo dos dados, salvo hipétese excepcional.

25.5 A CONTRATADA, por receber dados compartihados pela CONTRATANTE, assegurara a
privacidade e protecao dos dados por ela tratados e/ou armazenados em banco de dados préprio.

25.6 A solicitagdo de que trata o paragrafo primeiro desta clausula seréa direcionada ao e-mail informado
pela CONTRATADA quando da assinatura da proposta de adesdo a este contrato, obrigando-se a
manté-lo atualizado, sob as penas e responsabilizagdes cabiveis.

25.7 Qualquer informacdo passada a CONTRATANTE, pela CONTRATADA, sera meramente
informativa e ndo implicara na cessao de direitos relativos a sua propriedade intelectual de qualquer bem
tangivel ou intangivel e eventuais consentaneos, de titularidade da CONTRATADA.

25.8 A CONTRATANTE desde ja autoriza expressamente a CONTRATADA a processar e/ou a
armazenar as suas informagdes no Brasil ou no exterior, na dependéncia de uma das empresas do
grupo econémico a que pertence a CONTRATADA ou de um fornecedor.

25.9 A CONTRATADA ou o fornecedor poderao utilizar servidores “em nuvem”. A CONTRATADA se
obriga a adotar todas as providéncias eventualmente exigidas pela legislagdo vigente para o referido
tratamento, sobretudo a garantia dos protocolos de seguranga dos dados armazenados.

25.10 A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas a respeito
de:

a) Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢cdes legais relativas a protecéo de
Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados;

b) Qualquer outra violagdo de segurangca no ambito das atividades e responsabilidades da
CONTRATADA.

25.11 A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de ordem
moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade imposta
a CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do descumprimento pela CONTRATADA de

qualquer das clausulas previstas neste capitulo quanto a protecao e uso dos dados pessoais.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO FORO
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26.1 O foro do presente contrato € a cidade de Manaus/AM com expressa renuncia da CONTRATADA a

qualquer outro que tenha ou venha a ter, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DISPOSICOES FINAIS

27.1 Fica acordado entre as partes que toda e qualquer comunicagdo, no que disser respeito a este

CONTRATO, far-se-a mediante comunicagao eletrénica e/ou através de envio de documento oficial, que
sera recebido mediante protocolo, com especificagao de data, hora e identificacdo do recipiente.

E assim por estarem de acordo, as partes assinam o presente contrato, em 02 (duas) vias, de igual
forma e teor, para um so efeito legal, na presenga de duas testemunhas abaixo nominadas.

Manaus, XXX de XXX de 202x.

COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS

DIRETORIA
EMPRESA VENCEDORA
REPRESENTANTE
TESTEMUNHAS:
Nome: 2. Nome:
CPF: CPF:
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1. OBJETO:

empresa especializada em administracdo, intermediacao, fornecimento e gerenci
beneficios de refeicdo e alimentacdo, preferenciaimente em CARTAO UNICO por
abastecimento em créditos mensais, sendo este flexivel e cumulativos, podendo ser bandeirado
destinados a atender as necessidades da Companhia de Gas do Amazonas — CIGAS, conforme
condicdes e especificacdes constantes neste Termo.

1.2. O cartao preferencialmente unico, alimentacao/refeicdo, devera ser eletrbnico com
tecnologia de chip e demais atualizagbes posteriores, com senha pessoal, podendo ser
bandeirado, em PVC, na modalidade flexivel, devendo ser disponibilizado aos usuarios no
aplicativo ou em outras plataformas digitais, o acompanhamento da utilizagdo de seus créditos e
saldos dos produtos alimentagao e refeicdo, possibilitando a aquisicdo de géneros alimenticios in
natura e refeicdes prontas através de estabelecimentos credenciados, na forma definida pela
legislacao pertinente, de acordo com as especificagdes e quantidades descritas nas Tabelas A, B
e C, deste Projeto Basico.

1.3. O cartdo eletrdnico com a finalidade Refeigdo/Alimentagdo, devera ser de abrangéncia
nacional.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. A Companhia de Gas do Amazonas — CIGAS, sociedade de economia mista, com
autonomia administrativa e financeira, concessionaria dos servigos de distribuicao de gas natural,
com exclusividade, em todo o territério do Estado do Amazonas, necessita contratar empresa
especializada em administragao, intermediagdo, fornecimento gerenciamento de beneficios de
refeicdo e alimentagdo, na forma de cartdo magnético e/ou eletrénico com chip de seguranga e
senha pessoal, podendo ser bandeirado, na modalidade flexivel, por meio de abastecimento em
créditos mensais para atender as necessidades da Companhia de Gas do Amazonas — CIGAS.

2.2. O objeto desta contratagcdo se justifica em razdo ao atendimento ao programa de
Alimentagao do Trabalhador, uma iniciativa do Ministério do Trabalho e Emprego, criado pela Lei
n° 6.321, de 14 de abril de 1976, regulamentada pelo Decreto n° 5, de 14 de janeiro de 1991 e
outras instrucdes complementares na Portaria MTP n° 672 de novembro de 2021. A empresa que
adota o PAT — Programa de Alimentagcédo do Trabalhador, tem dedugao de 4% (quatro por cento)
em cima do IR — Imposto de Renda a pagar.

2.3. A pretendida contratacao, se caracteriza como servico comum, e tem por intuito possibilitar
a utilizacdo do auxilio refeicéo e alimentagéo, pelos empregados da CIGAS, respectivamente, na
aquisicao de refeicbes prontas em ampla e abrangentes rede de estabelecimentos afiliados
(restaurantes, lanchonetes, padarias, feiras etc.), podendo ser utilizado em hipermercados e
supermercados de acordo com o definido na legislagéo vigente.
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3. DETALHAMENTO DO OBJETO:

3.1. O quantitativo médio previsto de colaboradores da CIGAS, para a utilizagdo do beneficio é
de 206 (duzentos e seis), podendo haver alteragbes de acordo com a necessidade.

3.2. DOS VALORES DE REFERENCIA:

3.2.1. O valor unitario para fins de créditos a serem carregados mensalmente nos cartdes,
considerando acumulado do IPCA — indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, é de R$
61,00 (sessenta e um) reais, conforme convencionado na Carta Diretriz 2025/CIGAS.

3.2.2. DO QUANTITATIVO MEDIO:

3.2.2.1. Os quantitativos estimados estao distribuidos nas tabelas abaixo:

TABELA A - RECARGA MENSAL

Valor o Valot ensal por Valor
Meses unitario c?)tlgbn;?gcll?)?ees colaboradgr mensal
R$ R$ R$

A B C (A*22) D = (B*C)
MAR 61,00 201 1.342,00 269.742,00
ABR 61,00 201 1.342,00 269.742,00
MAIO 61,00 201 1.342,00 269.742,00
JUN 61,00 201 1.342,00 269.742,00
JUL 61,00 201 1.342,00 269.742,00
AGO 61,00 201 1.342,00 269.742,00
SET 61,00 201 1.342,00 269.742,00
ouT 61,00 201 1.342,00 269.742,00
NOV 61,00 201 1.342,00 269.742,00
DEZ 61,00 201 1.342,00 269.742,00
JAN 61,00 201 1.342,00 269.742,00
FEV 61,00 201 1.342,00 269.742,00
Total: | 3.236.904,00

TABELA B - RECARGA BONIFICACAO NATALINA

Valor unitéario Qtd média de Valor mensal
MES R$ colaboradores R$
A B C=(A*B)
DEZ 1.342,00 201 269.742,00
Total: 269.742,00
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&
TABELA D - VALOR GLOBAL ESTIMADO ‘

SOMA DAS TABELAS A + B Vglgf
TABELA A - RECARGA MENSAL 3.236.904,00
TABELA C - RECARGA
BONIFICACAO NATALINA 269.742,00

Total: 3.506.646,00

3.2.3. Os valores e quantidades estimadas n&o implicam em obrigatoriedade de
contratagao, servindo apenas com referencial para elaboragdo das propostas.

3.2.4. As quantidades e modalidades de créditos para Refeicdo e Alimentacao, referentes aos
usuarios serao oficializadas apés a assinatura do contrato e poderdo variar ao longo de sua
vigéncia.

3.3. DO PERCENTUAL DE CREDITOS MENSAIS:

3.3.1. Os créditos mensais serdo disponibilizados todo dia primeiro do més vigente, nas
modalidades e percentuais abaixo, de acordo com as opg¢des dos empregados, podendo ser
alterados, por solicitacdo da CIGAS, sempre que necessario.

Item | Porcentagem Cartéo Porcentagem | Cartéo Total
1 100% Alimentagéo 0% Refeigéo 100%
2 0% Alimentagéo 100% Refeigdo 100%
3 80% Alimentagéo 20% Refeigéo 100%
4 20% Alimentacao 80% Refeicao 100%
S 70% Alimentagéo 30% Refeigdo 100%
6 30% Alimentagéo 70% Refeigéo 100%
7 60% Alimentagé&o 40% Refeicdo 100%
8 40% Alimentacéo 60% Refeigéo 100%
9 50% Alimentacéo 50% Refei¢éo 100%

3.3.2. A CREDENCIADA deve possuir sistema de integragdo dos limites dos créditos entre as
modalidades de refei¢do e alimentagao, devendo estes serem configuraveis e disponibilizados aos
usuarios, para que estes realizem as movimentagdes que melhor lhes convier.

3.3.3. As movimentagbes serao realizadas com base no Decreto n° 11.678, de 30 de agosto de
2023, que entrou em vigor na data de sua publicagdo, que trata das novas disposi¢cdes legais e
estabelecem a portabilidade de valores como um procedimento obrigatério a partir dessa data.
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3.3.4. O Decreto regulamenta a transferéncia de valores entre diferentes instituicées financeiras,
garantindo maior flexibilidade e segurang¢a para os usuarios, que poderdo movimentar recursos
com maior eficiéncia e conforme suas necessidades financeiras. A implementacdo dessas normas
visa modernizar e otimizar o sistema financeiro, promovendo uma maior competitividade entre as
instituicdes e beneficiando diretamente os consumidores ao possibilitar um controle mais agil
sobre seus ativos.

4. DO FORNECIMENTO E ENTREGA DOS CARTOES:

4.1. O fornecimento dos cartdes devera possibilitar a utilizagado do vale alimentacao e refeigcao,
em ampla rede de estabelecimento, para a aquisicdo de refeicdes prontas e/ou produtos
alimenticios in natura em estabelecimentos ativos, de acordo com o definido na legislacdo que
regulamenta o Programa de Alimentagédo do Trabalhador — PAT.

4.2. Os créditos serdo fornecidos por meio de recarga automatica, exclusivamente através de
sistema online, ndo podendo ser utilizados pontos de recargas.

4.3. Devera disponibilizar a opcéo de saldo adicional no sistema de recarga, de forma a atender
as demandas de contratagdes que ocorrem apos o encerramento do periodo de recarga mensal.

4.4. O saldo adicional devera ser mantido sempre atualizado, com valor maximo de R$
6.000,00. Sempre que o saldo utilizado atingir um valor inferior a R$ 6.000,00, devera ser feito o
reabastecimento imediato para garantir que o valor maximo de R$ 6.000,00 esteja sempre
disponivel para atender as necessidades de novas admissdes ou ajustes fora do ciclo de recarga
regular.

4.5. Deveréao ser disponibilizadas 22 (segunda) via de cartdo, quando necessarios, sem custo
para o colaborador.

4.6. O cartdo devera operar com a digitagdo de senha, e aproximagao do proprio cartdo, sendo
o saldo do cartao automaticamente deduzido a medida que for utilizado.

4.7. Os cartdes deverao ter caracteristicas fisicas que garantam a seguranga no momento da
distribuicdo e da utilizagdo no pagamento das despesas, inclusive contendo “chip” eletrénico que
assegure maior seguranga nas transagdes, buscando reduzir as ocorréncias de fraudes,
falsificagcdes e clonagens de cartdes.

4.8. O fornecimento inicial dos cartdes, bem como o fornecimento da 22 (segunda) via, quando
for o caso, devera ser efetuado no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da
solicitagéo pela CIGAS.

4.9. Para confecgéo dos cartdes a CIGAS encaminhara as informagdes/dados dos beneficiarios
necessarios a esta finalidade, via sistema disponibilizado pela empresa CREDENCIADA ou via e-
mail em layout informado por esta.
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4.10. A entrega dos cartdes devera ser realizada no endereco sede da Companhi ‘{ﬂ'e Gas do %ﬂz
Amazonas — CIGAS, localizada na Avenida Torquato Tapajés, n° 6.100 — Bairro FloreS — Manaus b

— Amazonas, CEP: 69058-830.

4.11. Os cartdes deverao ser entregues em envelopes lacrados e individualizados, co
basico de utilizacdo, com destinacdo a GEDEP — Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas da
CIGAS.

4.12. O primeiro lote de cartdes do contrato devera ser entregue a@ CIGAS dentro de 20 (vinte)
dias corridos a contar da assinatura do contrato.

4.13. Devera ser fornecido um quantitativo adicional de cartdes, correspondente a uma
estimativa de 20% a mais do que a quantidade originalmente solicitada, visando atender a futuras
admissoes de colaboradores.

4.14. A logistica e respectiva entrega dos cartbes é de exclusiva responsabilidade da empresa
CREDENCIADA.

4.15. Deverdo ser adotados mecanismos que assegurem prote¢do ao usuario, no caso de
perdas.

4.16. Os custos de emissdo dos cartdes deverdo ser incluidos na taxa de administracado
proposta pela empresa CREDENCIADA.

4.17. A empresa CREDENCIADA devera realizar, sem 6nus adicionais para a CIGAS, a
reposi¢ao dos cartdes defeituosos, com desgaste natural, extraviados, furtados ou roubados, bem
como, se necessario, bloquear o saldo existente logo apds a devida comunicagéo do fato ocorrido,
e credita-lo a favor do colaborador, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da data de
bloqueio.

5. DAS FUNCIONALIDADES:

5.1. Possuir ferramenta de pagamento que permita a realizagdo de pagamento por
aproximacao, disponivel nos sistemas Android e |OS.

5.2. Procedimento de Bloqueio: Deve ser estabelecido um processo claro para que o usuario
possa bloquear imediatamente o cartdo em caso de perda ou roubo. Isso pode incluir um numero
de telefone dedicado, um e-mail especifico ou um portal online.

5.3. Confirmacédo de Identidade: A confirmagdo pode ser feita através de uma plataforma
segura que utilize MFA — Multiplos Fatores de Autenticagdo, como senhas temporarias enviadas
por SMS ou e-mail.
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5.4. Sistema de Monitoramento: A empresa CREDENCIADA devera fornecer um sistema de
monitoramento que detecte atividades suspeitas e anOmalas associadas aos cartdes, incluindo
transagcdes em locais ndo usuais ou valores incomuns.

5.5. Alerta ao Usuario: O sistema devera notificar aos usuarios sobre qualquer atividade
suspeita em seus cartdes para que possam agir rapidamente, incluindo a possibilidade de
bloqueio imediato.

5.6. Informagdes ao Usuério: Fornecer aos usuarios informagdes claras sobre o processo de
bloqueio e reemissao do cartdo, incluindo niumeros de contato e instrucbes sobre como agir em
caso de perda.

5.7. Suporte ao Cliente: Ofereca suporte ao cliente acessivel e treinado para ajudar os
usuarios com problemas relacionados a cartdes perdidos ou roubados.

6. FUNDAMENTO LEGAL:

6.1. O objeto da presente prestagao do servigo pode ser objetivamente especificado por meio de
padrbées usuais de mercado. Desta forma, o objeto é classificado como bem/servico comum, para
fins do disposto no art. 32, IV, da Lei Federal n° 13.303/2016, e art. 6, XLIlIl da Lei Federal n°
14.133 de 01 de abril de 2021, podendo, portanto, ser adquiridos através de chamamento publico
na modalidade CREDENCIAMENTO.

6.2. A presente contratagcdo sera realizada através da modalidade CREDENCIAMENTO, em
conformidade com o artigo 79 da Lei 14.133/2021, devido a inviabilidade de competicdo imposta
pela Portaria MTE N° 1707 DE 10/10/2024 que trata das proibicdes para empresas beneficiarias
do PAT nado podem exigir ou receber descontos sobre o valor contratado com fornecedores de
alimentagdo, nem beneficios indiretos que nao estejam diretamente relacionados a saude e
segurancga alimentar do trabalhador.

6.3. A contratacao devera observar as normas contidas na Lei Federal n° 13.303/2016 e, no que
couber, na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, no Decreto Estadual do
Amazonas n° 24.052, de 27 de fevereiro de 2005, e no Regulamento Interno de Licitagao — RILC
da CIGAS e legislagdes correlatas.

6.4. Diante da hipotese de servigo de fornecimento continuo, faz-se necessario a contratagao
pelo periodo de 60 (sessenta) meses, nas formas do artigo 72 da Lei 13.303/2016 e artigo 109, §1
do RILC.

7. DO CRITERIO DE CREDENCIAMENTO:

7.1. O critério de julgamento do presente credenciamento obedecera aos pontos elencados
abaixo e que atendam as exigéncias de especificagdes técnicas constantes no presente Projeto
Basico e condigbes editalicias de habilitacao.
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Lei Federal n° 13.303/2016 e art. 60, inciso Il do Regulamento Interno de Licit
Contratos da CIGAS.

7.3. Apresentar Declaragdo ou documento equivalente que evidencie a informacgao da rede de
abrangéncia superior a 1000 estabelecimentos credenciados.

7.4. Apresentar Declaracdo que evidencie o cumprimento do Decreto n° 11.678, de 30 de
agosto de 2023.

8. DO CRITERIO DE ESCOLHA PELOS BENEFICARIOS:

8.1. A contragao prevista neste Projeto Basico podera ocorrer simultaneamente por mais de uma
empresa CREDENCIADA, conforme regras de distribuicdo de demandas, dispostas no artigo 79,
inciso Il da Lei 14.133/2021.

8.2. Antes da celebracdo do contrato, a CIGAS realizara processo interno para que 0s seus
empregados fagcam a escolha pelo fornecedor de sua preferéncia.

8.3. Os benéeficiarios terdo no ato da admissdao a possibilidade de escolha UMA entre as
empresas credenciadas para este beneficio, fidelizando o minimo de 12 meses a partir da sua
inclusao.

8.4. O beneficiario que nao fizer sua escolha no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, sera
direcionado para a credenciada que tiver o maior nimero de beneficiarios.

8.5. Os beneficiarios poderao alterar a opgcao do beneficio, respeitando o prazo minimo de 12
meses de caréncia.

8.6. O numero minimo de beneficiarios necessarios para que a(s) empresa(s) CREDECIADA(S)
sejam contratadas e recebam demanda da CONTRATANTE sera de 30% de empregados
beneficiarios ativos no dia util anterior ao inicio da escolha. Atualmente o nimero de empregados
ativos da CONTRATANTE ¢é de aproximadamente 201, sendo o numero total efetivo a ser
divulgado até 1 (um) dia antes para todas as CREDENCIADAS aptas a participar da distribuigao
da demanda.

8.7. As demandas dos empregados beneficiarios que optaram por empresas que nao receberao
demandas (abaixo dos 30%) serdo migradas para a empresa credenciada que for escolhida pelo
maior numero de empregados beneficiarios.
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8.8. A CREDENCIADA que obtiver menos de 30% das escolhas do quadro total de empregados
beneficiarios ativos no dia util anterior ao inicio da escolha nao recebera demanda da Contratante.

8.9. Caso nenhuma CREDENCIADA atinja o numero minimo de 30% do quadro total de
empregados ativos no dia util anterior ao inicio da escolha, serdo selecionadas as duas
CREDENCIADAS com maior numero de escolhas, sendo dividido o niumero de empregados
beneficiarios de acordo com o seu ranqueamento individual.

8.10. Anualmente, no decorrer do periodo de vigéncia do credenciamento e em més a ser definido
pela CONTRATANTE, sera realizado novo processo interno de escolha pelos empregados
beneficiarios, que poderao rever, conforme item 6.3 acima, sua opgao de escolha, aplicando-se as
regras do item 6 deste edital, dentre as empresas credenciadas.

8.11. Nas hipoteses de descontinuidade da relagao contratual entre uma das CREDENCIADAS
em razao de rescisdo, distrato ou da ndo prorrogag¢ao do prazo da contratagdo, as demandas a
ela distribuidas serdo remanejadas as demais CREDENCIADAS, de forma proporcional,
considerando o numero beneficiarios.

9. DA APRESENTACAO DAS EMPRESAS CREDENCIADAS:

9.1. Apods o término do processo de habilitagcdo das documentacdes, sera concedido o prazo de
05 (cinco) dias uteis para que as empresas credenciadas encaminhem digitalmente a CIGAS, seu
material de comunicagédo e marketing, com a finalidade de apresentar as vantagens e diferenciais
para que possam ser analisadas pelos beneficiarios para decidir qual empresa sera escolhida por
eles.

9.2. O material sera distribuido pela equipe de comunicacdo da CIGAS na ordem em que forem
enviados para o e-mail: marcelle.lima@cigas-am.com.br.

9.3. Ainda dentro deste prazo de 05 dias Uteis a CIGAS disponibilizara espaco fisico para que as
empresas CREDENCIADAS interessadas possam instalar um stand de atendimento aos

beneficiarios.

9.4. Para os colaboradores admitidos apds a implantagao inicial sera apresentado o ultimo
material de comunicagdo encaminhado pelas empresas CREDENCIADAS.

9.5. Nao deverao ser acrescidas qualquer taxa de administracdo ou desconto ao pagamento dos
valores dos auxilios dos beneficiarios.

9.6. As empresas credenciadas poderao adotar estratégias legais e atrativas com a finalidade de
captar usuarios.
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9.7. Fica vedada a oferta de quaisquer programas de recompensa que envolvam
cashback.

recompensas em que o consumidor receba de volta, em dinheiro, par
pago ao adquirir produto ou contratar servico, apés o pagamento i
empresa fornecedora ou prestadora.

10. QUALIFICAGCAO TECNICA:

10.1. Comprovagao de aptidao para fornecimento do objeto licitado, pertinente e compativel com
as caracteristicas, quantidades e prazos do objeto deste Pregdo, mediante apresentagdo de
ATESTADO(S) ou DECLARACOES DE CAPACIDADE TECNICA em nome da empresa
LICITANTE, expedidos(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que evidencie(m) o
histérico de fornecimento, na forma do disposto no inciso Il do Artigo 58 da Lei Federal n°
13.303/2016 e art. 60, inciso Il do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da CIGAS.

11. DOS PRAZOS:

11.1. Prazo de vigéncia contratual: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos da Lei n. 13.303/2026.

11.2. O ingresso para novos interessados ficara aberto pelo prazo maximo de 60 (sessenta)
meses, mantendo-se as condi¢des e exigéncias estabelecidas neste credenciamento.

11.3. A cada insercao de novos credenciados, o ato sera registrado em Ata que sera inserida ao
processo e posterior publicagdo dos Credenciados no Diario Oficial do Estado.

11.4. No caso de contrato assinado eletronicamente devera ser observada a data da ultima
assinatura, para inicio do prazo de vigéncia do contrato.

11.5. Prazo de execucgdo do servigo: O servigo devera ser executado apds a assinatura do
contrato, quando solicitado pela CONTRATANTE.

11.6. Prazo de prorrogacédo: A prorrogacgao de prazo de entrega do objeto ofertado somente sera
concedida mediante pedido formal, com justificativa plausivel e aceita pela CIGAS.

12. DO PAGAMENTO:

12.1. Os pagamentos serdo realizados em parcela Unica, mensalmente, para cada produto
alimentagéo e refeigdo, por meio de notas fiscais.

12.2. Apds a CONTRATANTE realizar os pedidos através do sistema on-line, para cada produto
alimentacao e refeicdo, a CONTRATADA emitira as notas fiscais em até 02 (dois) dias apds a
efetivacdo dos pedidos.
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12.3. A CONTRATANTE efetuara os pagamentos em até 20 (vinte) dias antes da efetivagdo dos
créditos de VA e VR, nos cartées dos empregados da CIGAS alimentacéo e refeicao.

12.4. Os créditos dos beneficios alimentagéo e refeicdo dos empregados da CIGAS serdo
disponibilizados todo o dia primeiro de cada més, seja no sabado, domingo ou feriado.

13. DAS OBRIGACOES:
13.1. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

13.1.1. Obedecer rigorosamente as condi¢des, contidas no Processo Administrativo 092/2024,
devendo qualquer alteracéo ser autorizada previamente e por escrito pela CIGAS.

13.1.2. Fornecer o objeto da presente licitacdo rigorosamente de acordo com as especificagdes
técnicas constantes neste documento e em seus anexos e na proposta comercial vencedora do
respectivo processo de contratagdo, obedecendo aos critérios e padrées de qualidade
predeterminados e exigidos pela CIGAS.

13.1.3. Iniciar a execugao do servigo, apés a assinatura do contrato, respeitando os prazos
determinados e informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de
cumprir o estabelecido.

13.1.4. Pagar todos os tributos e contribui¢cdes fiscais que incidam ou venham a incidir, direta e
indiretamente, sobre os servigos, bem como eventual custo de frete relativo a (s) respectiva (s)
entrega (s).

13.1.5.A CONTRATADA devera dispor de sistema em meio eletronico para realizagdo das
seguintes funcionalidades minimas:

a) Operagéao de cadastro;

b) Emissao e cancelamento de cartbes;
c) Emisséo e cancelamento de pedidos;
d) Consulta de saldos e extratos;

e) Emisséo de relatérios mensais.

13.1.6. Responsabilizar-se pelo transporte, descarrego e seguro dos materiais, devendo os
mesmos ser entregues a CIGAS em perfeitas condi¢des de uso.

13.1.7. Responsabilizar-se por todas as despesas com reposicdo dos materiais fornecidos, visitas
técnicas, transporte, descarga e manutencao corretiva.

13.1.8. Substituir, sem custos adicionais, qualquer produto com defeito, dentro do prazo de 03
(trés) dias.
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13.1.9. Manter a CIGAS livre e a salvo de toda e qualquer reclamacéo de indenizac ﬁor perdas %ﬂz
e danos e/ou prejuizos de qualquer natureza, que tenha sofrido ou causado a [téfceiros em b
decorréncia do fornecimento dos materiais, respondendo inclusive civil e cryminalmente,
independentemente de haver ou nao contratados seguros adequados e suficiente par; c[?é%s
circunstancias.

13.1.10. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CIGAS ou a terceiros
em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

13.1.11. Prestar corretamente toda e qualquer informacéo solicitada pela CIGAS, quanto aos
produtos fornecidos.

13.1.12. Devera, ainda, garantir o necessario treinamento e suporte para implementagcéo e
operacionaliza¢ao da tecnologia empregada.

13.1.13. A CONTRATADA devera acatar as decisdes da CIGAS, a qualquer momento, de revisao
do crédito no cartdo refeicdo e/ou alimentacdo, bem como da reducdo ou acréscimo das
quantidades inicialmente estipuladas, em decorréncia de reanalise do planejamento estratégico e
orcamentario que venha interferir nos valores dos créditos, por forga de dispositivos legais ou
ainda, por alteragdo na relacdo de trabalho da CIGAS e do quadro de pessoal.

13.1.14. Fornecer todos os materiais com requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia
e/ou seguranga recomendados pelas normas aplicaveis.

13.1.15. Manter e fornecer, sempre que solicitado, durante a execugdo do servico, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condicbes para sua habilitagdo e
qualificagcao exigidas na formalizagdo do mesmo, conforme prevé o inciso IX, do artigo 69, da Lei
Federal n° 13.303/2016.

13.1.16. Responsabilizar-se pelas infracbes que cometer quanto ao direito de uso de materiais,
equipamentos protegidos por marcas ou patentes, respondendo neste caso, civil e criminalmente,
por quaisquer indenizagdes, taxas ou comissdes que forem devidas, bem como por quaisquer
reclamacgdes resultantes do mau uso que deles fizer.

13.1.17. Comunicar imediatamente & CIGAS, por escrito, quaisquer erros, omissdes, incorre¢cdes
ou discrepancias porventura encontradas pela CONTRATADA, a fim de que sejam corrigidos.

13.1.18. A CONTRATADA devera apresentar solugdo imediata para o atendimento das demandas
emergenciais da CONTRATANTE.

13.1.19. Deverao ser disponibilizados os seguintes servicos para os empregados/usuarios dos
cartoes refeicao e alimentagao:

FR.NORCIG.JUR.01.01
045



PROJETO BASICO N% pB_098/2024/Rev.| 00

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE

E : : 12
GERENCIA PESSOAS FOLHA: de 21
CONTRATACAQ DE EMPRES~A ESPECIALIZADA EM
tituLo: | ADMINISTRACAO, INTERMEDIACAO, FORNECIMENTO E

GERENCIAMENTO DE BENEFICIOS DE RE’FEIQAO E ALIMENTAGAO,
PREFERENCIALMENTE EM CARTAO UNICO, POR MEIO DE

ABASTECIMENTO EM CREDITOS MENSAIS, SENDO ESTE FLEXIVEL
E CUMULATIVOS, PODENDO SER BANDEIRADO DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA COMPANHIA DE GAS DO
AMAZONAS - CIGAS

13.1.19.1.Ap6s cada transacdo, o saldo disponivel devera ser impresso no comprovante de
venda, para que o colaborador tenha controle dos valores gastos e do saldo disponivel.

13.1.19.2.Servicos via web para consulta de saldo do cartdo refeicdo e/ou alimentacao,
informagcdo sobre novos créditos — data e valor; extrato constando a identificagdo do
estabelecimento, valor e data da utilizacao.

13.1.19.3.Central de atendimento telefénico e servigo via internet para atendimento aos usuarios,
com horarios de funcionamento 24h (vinte e quatro horas) por dia, 07 (sete) dias da semana, com
servicos de consulta de saldo, bloqueio, desbloqueio, cancelamento de cartdo refeicido e
alimentacéo.

13.2. ACONTRATADA devera:

13.2.1. Designar por escrito, no prazo maximo de 05 (cinco) dias apds o inicio dos servicos,
preposto (s) com conhecimentos e poderes para atendimento de possiveis duvidas e
esclarecimentos, acerca do contrato e da utilizagdo do sistema de gerenciamento de pedidos de
créditos.

13.2.2. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagao da CONTRATANTE em seu acompanhamento.

13.2.3. Dar ciéncia, imediata e por escrito, a CONTRATANTE sobre qualquer anormalidade que
verificar na execucao dos servigos.

13.2.4. Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamagdes
sobre seus servicos.

13.2.5. Nao ftransferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o presente
Contrato, nem subcontratar sem prévio consentimento por escrito da CONTRATANTE.

13.2.6. Estabelecer dispositivos de informagbes via sistema de modo a possibilitar a
CONTRATANTE o controle rapido e eficaz quanto a execugao dos servicos.

13.2.7. Responder por todos os impostos, taxas, emolumentos, seguros e contribuigdes fiscais e
para fiscais que indicam ou venham a incidir, direta ou indiretamente sobre as atividades
resultantes deste Contrato.

13.2.8. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, dissidios coletivos, previdenciarios,
fiscais e comerciais, bem como pelo cumprimento das normas legais vigentes de ambito federal,
estadual e municipal, e as normas internas de seguranga e medicina do trabalho, resultantes da
execucgao deste Contrato, sem a transferéncia de qualquer 6nus a CONTRATANTE.
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13.2.9. Manter-se durante todo o prazo de vigéncia desde Contrato, em compatibili @Ve com as %ﬂz
obrigagdes assumidas, todas as condigbes de qualificagdo e habilitagdo exigidas f¢; respectivo b
procedimento licitatério.

13.2.10. Nao utilizar quaisquer informagdes as quais tenha acesso em virtude deste Con
beneficio proprio ou em trabalhos de qualquer natureza, nem as divulgas sem autorizagdo por
escrito da CONTRATANTE.

13.2.11. Efetuar o crédito nos cartdes dos beneficiarios na data estipulada.

13.2.12. A CONTRATADA devera dispor de sistema de administracdo e gerenciamento que
permita a remessa de pedidos mensais, atualizagbes decorrentes de admissdes e dispensas de
empregados e outras informagdes, por meio eletrbnico, possibilitando também a emissdo de
relatérios para o controle e gestao das informacdes sobre a utilizacdo do beneficio.

13.2.13. Cabera a CONTRATADA liberar mensalmente crédito para os cartdes magnéticos na
data e no valor do beneficio fixado pela CONTRATANTE.

13.2.14. A recarga dos cartdes refeicdo e alimentacdo devera ser disponibilizada mensalmente
conforme programacgao de pagamento da CONTRATANTE e CONTRATADA.

13.2.15. As recargas dos créditos mensais e extras deverdo ser realizadas de modo que n&o haja
interrupgao no servigo.

13.2.16. Havendo sobra monetaria ao final de cada més pela nao utilizacdo do valor total
disponivel no cartao refeicdo e alimentagdo, a CONTRATANTE optara pela transferéncia desse
valor para os meses subsequentes, devendo o valor residual permanecer para o uso continuo até
que esgotado.

13.2.17. A efetiva utilizagao do cartao refeicao e alimentacdo sera de inteira responsabilidade do
colaborador da CONTRATANTE, devendo este cumprir o seu propdsito e nido desvirtuar a
utilizagdo dos valores creditados em seus respectivos cartdes.

13.2.18. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

13.2.19. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

13.2.20. Atestar a execugao do objeto por meio de gestor especificamente designado.
13.2.21. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condigbes e pregos pactuados.

13.2.22. Enviar as informacdes de crédito em tempo habil.
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13.2.23. Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe o prazo para corrigir erros, defeitos ou
irregularidades encontradas no objeto contratado.

13.2.24. Notificar, por escrito, a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso
da prestacao dos servicos, fixando prazo para a sua correg¢do a aplicacao de eventuais multas
contratuais.

13.2.25. Realizar a gestao dos cadastros de novos colaboradores, bem como efetuar as exclusdes
dos colaboradores demitidos em tempo habil, em sistema disponibilizado pela CONTRATADA.

13.2.26. Acompanhar e fiscalizar a perfeita execucdo do CONTRATO por intermédio de
empregados proprios designados para este fim.

13.2.27. Verificar se os materiais fornecidos pela CONTRATADA, esta dentro das especificagdes
contratadas, rejeitando, no todo ou em parte, os materiais entregues fora das especificagdes deste
CONTRATO e seus anexos.

13.2.28. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer anormalidade constatada no fornecimento
dos materiais contratados.

14. REAJUSTE E/OU REPACTUACAO:

14.1. Eventuais reajustes a serem aplicados deverdo observar as diretrizes estabelecidas pela
Diretoria Executiva da CONTRATANTE.

15. GARANTIA DO SERVICO:

15.1. A CONTRATADA devera prestar garantia técnica da execugcdo do objeto ofertado,
corrigindo ou reparando todo o servigo que apresentar qualquer tipo de defeito, decorrente de uso
normal, durante toda a vigéncia do contrato.

15.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a reparar, corrigir, as suas expensas, o objeto do contrato em
que se verificam vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugao, de materiais ou
equipamentos empregados, em conformidade com a Lei 8.078/90, Lei de Defesa do Consumidor.

16. GARANTIA CONTRATUAL.:

16.1. Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais assumidas,
inclusive indenizacado a terceiros e multas eventualmente aplicadas, a CONTRATADA devera
apresentar garantia de 5% (cinco) por cento do valor total do contrato, nos termos do artigo 94,
§2° do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da CIGAS, no prazo de até 10 (dez) dias
Uteis ap6s a data da sua assinatura, prorrogaveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.
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16.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a gﬁcagéo de
multa de 0,05% (cinco centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atrasq,caté o limite
de 2% (dois por cento).
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16.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdao a promover a
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, nos termos da Lei n.
13.303/2016 e do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da CIGAS.

16.4. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

16.5. Prejuizos advindos do n&o cumprimento do objeto do contrato e do ndo Adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

16.6. Prejuizos causados a Administracao ou a terceiro, decorrentes de culpa ou Dolo durante a
execucgao do contrato;

16.7. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA; e

16.8. Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela CONTRATADA.

16.9. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangoes a CONTRATADA.

16.10. A garantia devera vigorar durante todo o periodo de vigéncia contratual, mantendo-se
valida até 03 (trés) meses apods o término deste Contrato, devendo ser renovada a cada
prorrogacao.

16.11. Havendo opg¢ao pela modalidade caugcao em dinheiro, o valor devera ser depositado em
conta-caucdo na conta da CIGAS.

16.12. A garantia ficara sob a responsabilidade e a ordem da CONTRATANTE.
16.13. A garantia sera considerada extinta:

a) Com a devolugao da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do contrato;

b) A garantia somente sera liberada ante a comprovagédo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragao.
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16.14. Nao sera executada a garantia nas seguintes hipoteses:
a) Caso fortuito ou forga maior;
b) Alteracao, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obriga¢des contratuais;

c) Descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da
Administracao; ou

d) Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao;

16.15. N&o serdo admitidas outras hipoteses de ndo execucdo da garantia, que ndo as
previstas neste item.

16.16. Havendo repactuagao de pregos, acréscimo ou supressdo de servigcos, a garantia sera
acrescida ou devolvida, guardada a propor¢ao de 5% (cinco por cento) sobre o valor resultante da
alteracéo.

16.17. Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigacdo, inclusive
indenizagao a terceiros, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposigéo no prazo de 05
(cinco) dias, contados da data em que for notificada, pela CONTRATANTE.

17. ORIGEM DOS RECURSOQOS:

17.1. Os recursos financeiros para a execugao do objeto desta contratagao serao custeados pela
Companhia de Gas do Amazonas — CIGAS, previstos para o exercicio de 2025, Item 5.1.1.03.002
- Alimentagdo grupo 5 e 4.2.1.03.001 — Alimentacdo grupo 4 que se refere a despesas com
empresas especializadas em fornecimento de servicos de refeicdo e alimentagdo. Conforme
orcamento de Despesa Operacional de 2025, aprovado pelo Conselho de Administracdo da
Companhia.

18. CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO:

18.1. O pagamento sera realizado mediante a apresentagdo da Nota Fiscal, devidamente
aprovada pela geréncia competente, segundo a legislagéo vigente, no prazo de até 20 (vinte) dias,
apos sua aprovagao, ficando condicionado a apresentagdo dos documentos de regularidade
Fiscal e Trabalhista, conforme abaixo:

18.2. Certidao Negativa de Débitos do FGTS, Fazenda Federal, Estadual e Municipal, e
Trabalhista, validos.

18.3. Havendo erro nos documentos habeis de cobranga ou circunstancia que impeca o
pagamento da despesa, os mesmos serdao devolvidos e o pagamento ficara pendente até que a
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18.4.

18.5.

As condicbes e formas de pagamento também estabelecidas na minuta do CONTRATO.

A CONTRATANTE efetuara o pagamento apenas dos créditos referentes aos ¢

refeicdo e alimentagcdo, bem como dos valores extras, mensalmente, conforme a solicitagao feita

pela CIGAS.
19. DA MATRIZ DE RISCOS:

19.1.

Nos termos do art. 69, inciso X, combinado com art. 42, inciso X da Lei Federal n°® 13.303,

de 30 de junho de 2016, aplica-se ao contrato vinculado a este Projeto Basico os seguintes riscos
e responsabilidades entre as partes, caracterizadora do equilibrio econémico-financeiro inicial do
respectivo contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a

contratacao.
Tipo de . Resp. do Resp. do
Risco Motivo Contratado | Contratante
Deficiéncia de matéria prima,
~ equipamentos de mao de obra
Atraso na execugao dos
. com fornecedor. Problemas com a
servigos contratados ~ X
manutengao do contrato.
Problemas com transporte.
Atraso na disponibilidade | Problemas na disponibilidade da
de crédito rede ou internet. Indisponibilidade X
do sistema.
Atraso no pagamento do | Problema com fluxo de caixa da
objeto contratante. X
Atraso no pagamento do | Falta de documentos exigida em X
objeto contrato para pagamento.
Auséncia de atualizagéo Dificuldade com planejamento ou
de rede credenciada auséncia de forga de trabalho e X
outros.
A o
traso - no  inicio .da Atraso por parte do contratante na
execugdo do  servigo [ . Lo . X
disponibilidade do projeto.
contratado

20. GESTAO E FISCALIZACAO:
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20.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo do futuro Contrato e de sua execugao serdo
realizados por colaborador da Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas, da Companhia de Gas
do Amazonas — CIGAS.

20.2. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servigco, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragao dos valores contratuais previstos no
§1° do artigo 81 da Lei n° 13.303, de 2016.

20.3. O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade competente, quando for o
caso.

20.4. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos.

21. PROPRIEDADE, SIGILO, RESTRICOES:

21.1. A CONTRATADA devera manter a confidencialidade de todas as informacoes, dos dados
e informagdes referentes ao objeto ofertado, sob as penas da Lei, inclusive os que lhe forem
transmitidos pela CIGAS.

21.2. A CONTRATADA devera se comprometer manter em sigilo qualquer informagao gerada
no ambito da CONTRATANTE, durante a execucéo das atividades objeto deste Projeto Basico e
ainda, nao revelar nem transmitir direta ou indiretamente as informacdes trocadas a terceiros que
ndo estejam envolvidos no desenvolvimento do objeto.

21.3. Para fins de sigilo, obrigam-se por seus administradores, empregados, prepostos a
qualquer titulo e comitentes.

21.4. O descumprimento da obrigagao do sigilo e confidencialidade importara:
21.5. Na extingao do presente instrumento, se ainda vigente, dentro das formas nele permitida;
21.6. Em qualquer hipo6tese, na responsabilidade por percas e danos.

21.7. Adocéao de remédios juridicos e san¢des cabiveis por forca das legislagdes pertinentes.
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21.8. Para fins de san¢ido administrativa interna, o descumprimento da obrigagéo
carater de irregularidades grave.
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21.9. S0 serao legitimos como motivos de execugao a obrigatoriedade de sigilo, a §oncorréncia
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de descumprimento nas seguintes hipoteses:
21.10. A informacéo ja era conhecida anteriormente as tratativas do negdcio juridico;

21.11. Houve prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE, quanto a liberacdo da obrigagéo
de sigilo e confidencialidade.

21.12. A informagéo foi comprovadamente obtida por outra fonte, de forma legal e legitima,
independentemente do presente instrumento juridico;

21.13. Determinacgao judicial e/ou governamental para conhecimento das informacgdes, desde que
notificada imediatamente & CONTRATANTE, previamente a liberacdo, e sendo o presente
instrumento esta adstrita ao prévio conhecimento a CONTRATANTE.

21.14. Qualquer divulgagao sobre qualquer aspecto ou informag¢ao sobre o presente instrumento
esta adstrita ao prévio conhecimento a CONTRATANTE.

22. COMUNICACAO ENTRE AS PARTE:

22.1. Para a comunicacao entre as partes, dentro do contrato ou ao que se fizer necessario, sera
utilizado o envio de comunidades oficiais escritos, através do enderegco Avenida Torquato Tapajos,
n° 6100, Flores — Manaus — AM, CEP: 69058-830, para ciéncia e providéncias.

23. DAS PENALIDADES:

23.1. Em caso de inexecucao total ou parcial, execucéo imperfeita ou qualquer inadimplemento
ou infragao contratual 8 CONTRATADA, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal ficara
sujeito as sangdes previstas no artigo 82, da Lei Federal n° 13.303/2016 e Artigo 125 do
Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos da CIGAS.

23.2. As penas acima referidas serdo impostas pela autoridade competente, assegurado a
CONTRATADA o direito da ampla defesa e do contraditério.

23.3. Pela inexecucéo total ou parcial do CONTRATO, a CONTRATANTE poder4, garantida a
prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sang¢des descritas abaixo, conforme estabelecido no
artigo 83 da Lei Federal n° 13.303/2016:

23.4. ADVERTENCIA, por escrito, sempre que ocorreram pequenas irregularidades, para as
quais haja concorrido;

23.5. MULTA, na forma persista neste instrumento contratual; e
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23.6. SUSPENSAO temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

[T} “0

23.7. As sangdes previstas nas alineas “a” e “c” do item acima poderao ser aplicadas juntamente
com a alinea “b”, conforme estabelecido no § 2° do artigo 83 da Lei Federal n°® 13.303/2016.

23.8. Ocorrendo a inexecucao de que trata o item anterior, reserva-se a CONTRATANTE o
direito de aplicar a sanc&o correspondente a gravidade da respectiva inexecucgao contratual.

23.9. A CONTRATADA podera apresentar DEFESA PREVIA, para contestar a aplicagdo das
sangdes administrativas impostas pela CONTRATANTE, em peticdo motivada, dentro do prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias uteis, a partir da data do recebimento da respectiva notificacao,
caso em que a CONTRATANTE comunicara, em prazo habil, a manutengdo ou relevagao
(dispensa) da respectiva penalidade.

23.10. A aplicacdo das sancdes administrativas impostas a CONTRATADA ¢é de competéncia
exclusiva da FISCALIZACAO da CONTRATANTE, & Diretoria Executiva desta Ultima, a decis&o
final sobre a aplicacdo das respectivas sancdes, no respectivo processo administrativo
competente, caso a CONTRATADA apresente a respectiva DEFESA PREVIA.

23.11. Serao aplicadas as seguintes multas:

23.12. 0,05% (zero virgula zero cinco por cento) sobre o valor global do CONTRATO por dia de
inexecugao ou de atraso injustificado na entrega, independente de culpa ou dolo, com percentual
maximo de 10% (dez por cento).

23.13. 5% (cinco por cento) sobre o valor global do CONTRATO, para o caso de inexecugéo total
ou parcial do CONTRATO, inclusive solucéo de continuidade.

23.14. 10% (dez por cento) sobre o valor global do CONTRATO, no caso de rescisao por culpa da
CONTRATADA.

23.15. As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatorio e o seu pagamento nao
eximira a CONTRATADA da responsabilidade por perdas ou danos decorrentes das infracoes
cometidas.

23.16. As justificativas referentes a atrasos, na entrega dos materiais, deverdo ser apresentadas
pela CONTRATADA a CONTRATANTE, que decidira sobre a aceitagdo das mesmas.

23.17. A justificativa de que trata o paragrafo anterior somente podera ser apreciada pela CIGAS,
se lhe for apresentada dentro do prazo ajustado para execugao do objeto contratual.

24. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO:
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AMAZONAS — CIGAS /7, 0f BAS

T

S q'?'%

24.1. Declaro que este Projeto Basico esta de acordo com a Lei n. 13.303 de 30 d@ junho de o
P
o

2016 e Regulamento Interno de Licitagdo e Contratos — RILC/CIGAS.

Manaus, 01 de novembro de 2

Elaboracéo:

Marcelle Queiroz Lima
Assistente Administrativo
GEDEP/CIGAS

Aprovador:

Dennis de Jesus Costa
Gerente de Desenvolvimento de Pessoas
GEDEP/CIGAS

FR.NORCIG.JUR.01.01
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CLgas Companhia de CREDENCIAMENTO N° 002/2025 — CPL/CIGAS

ANEXO A

PEDIDO DE CREDENCIAMENTO
A

COMISSAO DE ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO DA CIGAS

ASSUNTO: Credenciamento para especializada em administracdo, intermediacdo, fornecimento e
gerenciamento de beneficios de refeicdo e alimentacdo, preferencialmente em cartdo Unico, por meio de
abastecimento em créditos mensais, sendo este flexivel e cumulativos, podendo ser bandeirado destinados a
atender as necessidades da Companhia de Gds do Amazonas — Cigas.

A (nome), pessoa juridica devidamente
constituida nos termos da legislacdo em vigor, com sede na Rua (Av.)

, nQ , N0 municipio de /
_____,CNPJne , vem por meio de seu(s) representante(s) legal(is), e ou por seu

procurador infra-assinado (procuragdo anexa), manifestar seu interesse em credenciar-se perante a
COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS, como empresa especializada em administracdo, intermediacéo,
fornecimento e gerenciamento de beneficios de refei¢cdo e alimentacdo, preferencialmente em cartdo Unico,
por meio de abastecimento em créditos mensais, sendo este flexivel e cumulativos, podendo ser bandeirado
destinados a atender as necessidades da Companhia de Gas do Amazonas — Cigas.

Declara ter pleno conhecimento das normas e exigéncias constantes do Edital de Credenciamento oriundo
do Projeto Basico n. 092/2024, da natureza e do escopo dos servicos a serem prestados, bem como da
legislacdo aplicdvel a espécie, comprometendo-se a realizar as acdes necessarias para o fiel cumprimento do
Contrato a ser celebrado.

Local e data

Nome, cargo, n. da carteira de identidade e CPF do representante legal
e/ou procurador da Empresa e/ou Cooperativa interessada e assinatura

OBSERVACOES:
1) Utilizar papel timbrado da Empresa.
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CREDENCIAMENTO N° 002/2025 — CPL/CIGAS

ANEXO Il

MODELO DE TERMO DE REPRESENTAGAO

A
COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO — CEC/CIGAS

Manaus/AM

............................................... (empresa), estabelecida a ...........cccccvvveeennnn.,  telefone,......,
nomeia e constitui seu bastante procurador o senhor (a).......ccccceeeeeeeeeeee. (qualificagcao), ao qual
confere poderes para representa-la perante a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO —
CPL/CIGAS e a COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO — CEC/CIGAS, em especial no
CREDENCIAMENTO N° 002/2025 — CPL/CIGAS, podendo requerer, transferir, receber, dar
quitacao, transigir, acordar, recorrer, renunciar ao direito de recorrer, desistir, fazer declaragdes,
enfim, praticar todos os atos necessarios ao bom e fiel cumprimento deste mandato.

MANAUS, XX DE XXXXXXXXXXXXX DE 20XX

(Nome e Assinatura: Presidente, Diretor ou Assemelhado da Empresa).

FIRMA RECONHECIDA EM CARTORIO, atentando ao disposto na Lei n. 13.726/2018.

(Nome e Assinatura: Representante Credenciado)

FIRMA RECONHECIDA EM CARTORIO, atentando ao disposto na Lei n. 13.726/2018.

BN

Observacdo 1.. Esta carta devera ser entregue a COMISSAO ESPECIAL DE
CREDENCIAMENTO DA CIGAS, pessoalmente pelo representante credenciado, na hora
marcada para inicio da Sessao e deve estar fora do Envelope.

Observacao 2.: Serdo aceitas assinaturas digitais, desde que, no momento da apresentacao,
seja possivel a verificacdo de sua autenticidade pela CEC/CIGAS.
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CREDENCIAMENTO N° 002/2025 — CPL/CIGAS

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

, com sede , por meio do seu

representante legal (ou procurador), Sr(a). (nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil,
profissdo e endereco), Portador da Carteira de Identidade n° , DECLARA sob as sancbes

administrativas cabiveis e sob as penas da lei, ser ( ) Microempresa ( ) Empresa de Pequeno Porte,
nos termos de legislagao vigente, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no paragrafo
4° do art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006.

Local, data e assinatura

Nome e CPF do representante legal

Obs.: Utilizar papel timbrado da Empresa
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ANEXO V - CHECK LIST

CREDENCIADA: CNPJ:

ITEM DOCUMENTAGAO SITUACAO OBS

1. CREDENCIAMENTO

11 Instrumento Particular de Procuragédo ou Termo de Representagéo

2. RELATIVOS A QUALIFICAGAO TECNICA

Atestado de capacidade técnica compativel com o objeto credenciado relativo a contratos com
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando o atendimento minimo a empresas com
2.1 |250 usuarios, que evidencie(m) o histérico de fornecimento, na forma do disposto no inciso Il do
Artigo 58 da Lei Federal n° 13.303/2016 e art. 60, inciso Il do Regulamento Interno de Licitagdes e
Contratos da CIGAS.

Apresentar Declaracdo ou documento equivalente que evidencie a informacdo da rede de

22 abrangéncia superior a 1000 estabelecimentos credenciados.

Apresentar Declara¢@o que evidencie o cumprimento do Decreto n° 11.678, de 30 de agosto de

2:3 2023.

3. RELATIVOS A CONSULTA CADASTRAL

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), documento extraido da Base de Dados do

3.1 Sistema CNPJ da Receita Federal do Brasil discriminando o(s) Codigo(s) CNAE.

3.2 |Sistemade Cadastro Unificado de Fornecedor — SICAF.

Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-
3.3 |Geral da Uni@o (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

Cadastro Nacional de Condenagdes Civis por Ato de Improbidade Administrativa e
3.4 |Inelegibilidade, supervisionado pelo Conselho Nacional de Justica, constante no portal da internet
(https://iwww.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

4. RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA

Endereco, telefone do local onde mantém sede ou representacdo, bem como e-mail para contato

4.1 . .
com o responsavel pelo credenciamento.

Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, juntamente com as suas respectivas
alteracBes posteriores (caso elas existam) e/ou a versdo consolidada, devidamente registrados na
Junta Comercial (sociedades comerciais) e, no caso de Sociedades por A¢des, da apresentacdo da
42 |Ata (devidamente arquivada no Orgdo competente) da Assembléia Geral que elegeu seus
Administradores, devendo ser apresentada comprovacdo da publicacéo, pela imprensa, da ata
arquivada, além de contemplar dentre os objetivos sociais a execucdo de atividades da mesma
natureza ou compativeis com o objeto da licitagdo.

Registro Comercial, no caso de empresa individual, contendo, em seu objeto social, a atividade

4.3 P .
compativel ao ramo, concernente ao objeto do presente certame.

Se Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP, devera comprovar esta condi¢cdo
mediante apresentacdo de CERTIDAO SIMPLIFICADA expedida pela Junta Comercial (Conforme
4.4 |Instrucdo Normativa n° 103, art. 8° do Departamento Nacional de Registro do Comércio, de
30/04/2007, publicada no DOU de 22/05/2007) ou DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO,
conforme Modelo de Declaracdo ME/EPP, Anexo IV do Edital.

A Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor
4.5 |Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no endereco
eletrénico https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor .
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cigas:

Decreto de autorizagcdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagédo para funcionamento, expedido pelo 6rgao
competente quando a atividade assim o exigir, bem assim, documento que identifique os seus
administradores

4.6

Cédula de Identidade ou qualquer outro documento equivalente (com foto) dos Sécios

47 (Administradores) da empresa;

Alvara de licenca de funcionamento da sede expedido pela Secretaria Municipal de Financas e

48 Tecnologia da Informagédo - SEMEF ou domicilio da licitante ou 6rgdo equivalente.

S RELATIVOS A QUALIFICAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Certidbes Negativas de Faléncia ou Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial (conforme Lei n.
5.1 |11.101/05), expedida pelo distribuidor da sede da licitante, expedida até 90 (noventa) dias antes da
sessdo de abertura desta licitagdo, se outro prazo nao for definido nas proprias certiddes.

Balanco Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do dltimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada a sua
5.2 |substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados h& mais de 3 (trés) meses da data de apresentacéo da proposta.

6. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e o INSS, através de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por ela administrados, abrangendo inclusive as contribuicdes sociais previstas nas
alineas “a” a “d” do paragrafo unico do art. 11 da Lei n. 8.212, de 24 de julho de 1991, conforme
Portaria Conjunta PGFN/RFB n. 1.751 de 02 de outubro de 2014, valida.

6.1

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),

6.2 . ~ - Lo LA
demonstrando a situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, valida.

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da licitante,

63 |valida.

Prova da inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, feita mediante a
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme disposto na Lei n.
12.440, de 7 de julho de 2011 e Resolugdo Administrativa n® 1.470/2011 do TST, emitida através
do site http://www.tst.jus.br/certidao, valida.

6.4

7. |DOCUMENTOS ADICIONAIS

Material de Comunicagcdo e Marketing - apresentar material informativo sobre sua atuacéo,
destacando vantagens e diferenciais competitivos de seus servigos ou produtos, com o objetivo de
disponibiliza-los como opcdo aos beneficiarios. (0] material deve conter:
a) Resumo institucional e area de atuacgdo; b) Descricdo objetiva das vantagens oferecidas aos
beneficiarios; c) Contatos para atendimento (e-mail, telefone e outros meios).

7.1

CONCLUSAO DA ANALISE - AREA RESERVADA PARA ANALISE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO.

Documentagéo de Habilitagcdo dentro dos parametros previstos? ] sim ] NAO

Observacoes
gerais:

Docuemntacio aprovada? Conferido por: Validado por:

O sim [ NAO
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