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Em evento que contou com a presenca do Governador Wilson Lima além
de outras autoridades, Companhia lanca o Cigas em Compliance

28/06/2022 F |
A cerimonia de langamento foi realizada no dia 28/06, na sede 4 o =¥ WP

da Cigas, na avenida Torquato Tapajos, 6.100, Flores. O

programa é o primeiro nesta area adotado na esfera do
Executivo estadual.

“No6s estamos langando um programa que € importante para que
a gente garanta o cumprimento das regras, garanta adequacgao a
legislacao vigente e faca as entregas para a nossa populacao.
Quando a gente aumenta esse processo de governanca ¢ de O lancamento do Programa Cigés em Compliance contou com a presenca
controle interno, temos um reflexo no atendimento feito pela de autoridades do Estado e Municipio.

nossa companhia de gas, que ja tem mais de oito anos de atuagiao

importante nesse processo”, destacou o governador.

Além disso, conforme René Levy, diretor-presidente da Cigis, a Companhia tem
evoluido de forma expressiva, especialmente nesses ultimos 12 meses, com a
estruturacao da Geréncia de Governanca, Riscos e Compliance (GEGRC) , que vem
fomentando a cultura de manter a conformidade das decisbes e operacdes da
concessionaria.

Time da Geréncia de Governanga, Riscos e
Compliance - GEGRC
Educacao

Professor Marcos Assi faz

Esportes

GETIN é Campea da Copa Cigas
em Compliance !

ciclo de palestras

28 e 29/06/2022
O professor Msc. Marcos Assi apresentou a palestra:  01/07/2022

“Programa de Integridade e Melhorias da Em disputa emocionante contra a Geréncia Juridica —
Governanca” que foi parte das atividades GEJUR, a Geréncia de Tecnologia da Informacdo -
desenvolvidas ao longo da Semana de Imersao ao  GETIN venceu a primeira edicdo da Copa Cigas em
Compliance. Compliance!

A palestra que foi
ofertada em  trés
turmas foi assistida
@ por membros de

] ~
, de gestao da
= / .
e de Imersio de Comnliance cont. J Companbhia.

emana de Imersdo de Compliance contou 2 TSI et SRR 2
com palestras do Professor Marcos Assi. O time da GETIN foi o grande Campedo da Copa Cigas em
Compliance
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Conduta e Integridade

05 a 08/07/2022 .
A Geréncia de Governancga, Riscos e Compliance — GEGRC | Cédigo de

I | Condu}ae
em parceria com a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas — ' “e Sl
COGEP promoveu entre os dias 05 e 08/07, para todos os ;
colaboradores da Companhia, dois treinamentos: Codigo de

Conduta e Integridade e Regulamento de Pessoal.

Time GEGRC realizou treinamento sobre Cbdigo de Conduta e
Integridade durante o més de Julho.

O treinamento sobre o Cédigo de Conduta e Integridade
atende ao disposto no Decreto Federal n° 11.129/2022 que
regulamenta a aplicacdo da Lei Anticorrupcao 12.846/13.

'kéghlamento
de Pessoal
fcigds -

Time COGEP realizou o treinamento sobre Regulamento de Pessoal

Politica de

Politicas de Integridade Governanca Politica de

Conflito de
Interesses

Més de Agosto iniciou-se com treinamento sobre
Politicas de Governanca Corporativa e Conflito de
Interesses

04/08/2022

Realizado no dia 04/08 pelo time da GEGRC, treinamento
sobre as Politicas de Governanca Corporativa e Conflito de
Interesses, tem o objetivo de fortalecer os pilares do Programa
Cigas em Compliance e tera continuidade nos meses de
Setembro e Outubro com treinamentos sobre as demais
Politicas de Integridade, devidamente divulgadas.

Time GEGRC realizou treinamento sobre as Politicas de
Governanga Corporativa e Conflito de Interesses em Agosto.

Café com Compliance

Suporte da Alta Administragao

Compliance em pauta na Reunido do
CAD

Caté com Compliance:

Confirmada a segunda
temporada do Podcast 15/08/2022

Em reunido presencial com todos
os membros, o Conselho de
Vai um café ai?! Apoés o sucesso da primeira Administracdo da Cigas — CAD
temporada que contou com 10 episoddios, a debateu e aprovou as acdes do
GEGRC confirma a 22 temporada do Café com programa de Compliance para o

05/08/2022

Compliance. Aguardem! segundo semestre de 2022,
demonstrando o comprometimento
- .‘.""w CAFE COM COMPLIANCE da al.ta admlnlstragag com a L\ggrenggocsogfp ;31]; em reunido na
N O SEU DIA MAIS LEGAL! Integridade e a Conformidade.

I EEEEEEEEEE——————— a1
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Treinamento e Comunicacao

“Integridade e
A Importanci IWEINEIER §
Gesto da Cc Compliance em

evidineja 22

\DMINISTRAGAO

SUPORTE DA ALTA
DUE DILIGENCE
POLITICAS DE
INTEGRIDADE

—

Dra. Lacia Magalhaes palestrou sobre os temas como: Controle
Interno, Compliance, Gestdo de Riscos e Programa de
Integridade.

Segundo semestre

promete

No dia 09/08 recebemos a Dra. Lacia Magalhdes -
Subcontroladora Geral de Controle Interno da Controladoria
Geral do Estado — CGE, que apresentou a palestra: “A
importancia do Controle Interno na Companhia de Gas do
Amazonas - Cigas”.

Com 40 anos de atuacdao como servidora ptblica, com passagens
por 6rgaos de controle da esfera federal e estadual, a Dra. Lucia
abordou temas sobre: Sistema de Controle Interno, Sistema de
Compliance, Gestao de Riscos e Programa de Integridade.
Durante a sua fala, enalteceu a importancia das unidades de
Controle Interno, nao apenas pelo seu papel fiscalizador da
lisura dos processos administrativos, mas principalmente como
agente de melhoria continua por auxiliar nas analises de causa
das nao conformidades encontradas nos processos.

Ocorrida em nosso auditério, a
palestra reuniu colaboradores de
diversas areas além de nossa
Diretoria Executiva — DIREX.

Esse evento que foi fruto da
parceria Cigas-CGE, é um dos
previstos no calendario do [
Programa Cigas em Compliance
que objetiva o fortalecimento dos
pilares do programa.

A Diretoria Executiva da Cigas também
esteve presente.

programacao

recheada de atracOes para fortalecer os pilares
do Programa Cigas em Compliance, confira:

Embaixadores do Compliance

@Fale com a redacao: cigasemcompliance@cigas-am.com.br

multiplicador do Compliance em seu
setor. Fiquem ligados!

Blitz de Compliance

Em breve serd divulgado o .
vwsad Ao longo do ano, a GEGRC estara
regulamento para a inscricio no . . )
. realizando blitz em todas areas
programa Embaixadores do . ~ s
. ) ) promovendo a interacao direta com os
Compliance! Poderd se inscrever
i colaboradores.
qualquer colaborador que deseje I . .
. O objetivo ¢é correlacionar o
voluntariamente, se tornar um

Compliance com temas pertinentes a
area visitada através de acoes
interativas e muitas surpresas!
Aguardem !



